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Sdéleni

Statnimu uUradu inspekce prace byla dne 08.04.2026 doruena zadost o poskytnuti informace

podle zakona ¢&. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni pozdéjSich
predpisU, jejimz obsahem je poskytnuti stanoviska, resp. odpovédi na dotaz v nasledujici véci:

,Zdali osoba - cizinec, ktery je prokazatelné rodinnym pfislusnikem obéana Evropské unie (CR)
podle § 15a odst. 1 a 2 zak. ¢. 326/1999 Sb. ma ve smyslu § 3 odst.3 zak. ¢. 435/2004 Sb. stejné
pravni postaveni jako obéan Ceské republiky, konkrétné volny pfistup na trh prace ?

A to za situace, kdy cizinec nedisponuje povolenim k pobytu a je s nim vedeno fizeni o spravnim
vyhosténi podle zak. ¢. 326/1999 Sb., ale na uzemi CR se zdrzuje opravnéné pravé z duvodu
vedeného Ffizeni o spravnim vyhosténi, béhem kterého muze cizinec na uzemi setrvat.

Tedy zdali cizinec, ktery je objektivné rodinnym pfislusnikem obéana EU (CR) miize v CR legéainé
vykonavat praci, za situace kdy sice nema povolen pobyt, ale na tzemi se v daném momentu
nenachazi neopravnéné.”

K vySe uvedenému uvadime, ze Statni urfad inspekce prace poskytuje na zakladé zakona
€. 251/2005 Sb., o inspekci prace, ve znéni pozdéjsich predpisU, dle jeho ust. § 4 odst. 2 pism.
c), pravnickym a fyzickym osobam, které v pracovnich vztazich zaméstnavaji fyzické osoby
a zaméstnancim bezuplatné zakladni informace a poradenstvi tykajici se ochrany pracovnich
vztah( a pracovnich podminek. K tomuto nutno dodat, ze ve Vasi zadosti uvadite tvrzeni
o ,prokazatelnosti“ statusu cizince jako rodinného pfrislusnika obéana EU, ackoliv tuto
skute¢nost nemame zadnym zpusobem ovéfenou. Proto Vam poskytujeme jen obecné
informace, nikoliv stanovisko pro Vas konkrétni pripad.

V ramci tohoto zakladniho pracovnépravniho poradenstvi uvadime nasledujici.

Rodinny pfislusnik ob&ana Evropské unie ma dle ust. § 3 odst. 2 zékona ¢&. 435/2004 Sb.,
o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich predpisi (dale jen ,zakon o zaméstnanosti®),
v pracovnépravnich vztazich stejné postaveni jako ob&an Ceské republiky. To v praxi znamena
volny pfistup na trh prace, resp. ze pro vykon prace tento cizinec vefejnopravni opravnéni
k zaméstnani nepotiebuje.

Uvedené je v souladu sust. § 87 odst. 1 zdkona o zaméstnanosti, které Fika, ze povoleni
k zaméstnani se nevyzaduje mimo jinych u nastupu do zaméstnani nebo k vykonu prace na
uzemi Ceské republiky ob&ana EU, jeho rodinného pfislusnika podle ust. § 3 odst. 2 zakona
0 zaméstnanosti.
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Zavérem Vas pro Uplnost informujeme, jednak Zze Zzadosti o poskytnuti poradenstvi Ci
zodpovézeni dotazu mulzete podavat pfimo prostfednictvim portalu inspekce prace dostupného
na https://mpsv.gov.cz/app/suip-portal/podani, a jednak Ze organy inspekce prace nevydavaji
zavazna stanoviska k vykladu pravnich predpisl; k tomu jsou pfislusné vyhradé soudy.
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