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Sdělení 

Vážený pane , 
Státnímu úřadu inspekce práce byla dne 26.05.2026 doručena Vaše žádost o poskytnutí 
informací podle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím, ve znění 
pozdějších předpisů (dále jen „zákon č. 106/1999 Sb.“). Předmětem žádosti o informace bylo 
poskytnutí následujících informací: 

„aktuálně platného metodického pokynu, manuálu, interního předpisu či jiného uceleného řídícího 
dokumentu Státního úřadu inspekce práce, který závazně či metodicky upravuje postup 
inspektorů oblastních inspektorátů práce při vyřizování podnětů, vedení kontrol a ukládání sankcí 
na úseku zákazu diskriminace a nerovného zacházení při uplatňování práva na zaměstnání (tedy 
při kontrole dodržování ust. § 12 a sankcionování dle § 140 zákona č. 435/2004 Sb., 
o zaměstnanosti).“

K Vaší žádosti Státní úřad inspekce práce sděluje, že Vašemu požadavku vyhovuje platné znění 
interního předpisu orgánů inspekce práce, konkrétně se jedná o Metodický pokyn generálního 
inspektora č. 4/2023 Metodika kontrol v oblasti rovného zacházení a diskriminace, vyřizování 
podnětu ke kontrole v oblasti rovného zacházení a diskriminace. Co do poskytnutí úplného znění 
však bude Vaše žádost o informace samostatným rozhodnutím odmítnuta (omezena), a sice ve 
smyslu ust. § 15 odst. 1 ve spojení s ust. § 11 odst. 1 písm. a) zákona č. 106/1999 Sb. V tomto 
směru Vám však poskytneme doprovodnou informaci shrnující v kontextu Vaší žádosti obsah 
dotčeného interního předpisu, který naleznete v příloze tohoto sdělení. 

V souladu s ust. § 4 zákona č. 106/1999 Sb. považujeme Vaši žádost tímto za vyřízenou. 

S pozdravem 

 
vedoucí úseku právního 
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