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Sdělení 
 
Vážený pane ,  
 
Státnímu úřadu inspekce práce byla dne 17.08.2026 doručena Vaše žádost o poskytnutí 
informací podle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím, ve znění 
pozdějších předpisů (dále také jen „zákon č. 106/1999 Sb.“).  Předmětem žádosti o informace 
bylo poskytnutí „seznamu právnických osob a podnikajících fyzických osob, kterým byla v roce 
2025 uložena pravomocná pokuta za porušení právních předpisů v oblasti bezpečnosti a ochrany 
zdraví při práci nebo bezpečnosti provozu vyhrazených technických zařízení, včetně 
identifikačního čísla osoby, výše uložené pokuty a data nabytí právní moci rozhodnutí.“ Informaci 
jste žádal poskytnout v elektronické podobě, přednostně ve strojově čitelném formátu (XLSX 
nebo CSV). 

K výzvě Státního úřadu inspekce práce, ze dne 25.08.2026, jste svou žádost dne 07.09.2026 
doplnil tak, že žádáte „o informace o pravomocně uložených pokutách za přestupky podle 
následujících ustanovení zákona č. 251/2005 Sb., o inspekci práce, ve znění pozdějších 
předpisů: 

 § 30 (přestupky právnických a podnikajících fyzických osob na úseku bezpečnosti práce),  

 § 32 (přestupky právnických a podnikajících fyzických osob na úseku bezpečnosti 
technických zařízení se zvýšenou mírou ohrožení života a zdraví),  

 § 33 (přestupky právnických a podnikajících fyzických osob na úseku bezpečnosti 
vyhrazených technických zařízení). 

Žádost se vztahuje na všechny odstavce a písmena uvedených paragrafů. Nežádám o rozpad 
podle jednotlivých písmen; postačí údaj o tom, podle kterého z výše uvedených paragrafů byla 
pokuta uložena. Nežádám o informace k přestupkům fyzických osob (§ 17, § 19 a § 20 téhož 
zákona) ani k jiným úsekům dozoru (pracovní poměr, odměňování, pracovní doba, zvláštní 
pracovní podmínky). 

Pokud Státní úřad inspekce práce ve stejné evidenci vede i pokuty uložené podle zákona 
č. 224/2015 Sb., o prevenci závažných havárií, nebo podle zákona č. 350/2011 Sb. (chemický 
zákon), žádám o jejich zahrnutí s vyznačením právního předpisu. Nejde-li tento údaj z evidence 
získat bez dalšího zpracování, vypusťte jej a poskytněte pouze údaje podle bodů výše. 

2. Časové vymezení 
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Rozhodnutí, která nabyla právní moci v období od 01.01.2025 do 31.12.2025. 

3. Požadované údaje
Ke každému případu:

 obchodní firma nebo název subjektu,  
 identifikační číslo osoby (IČO),  
 výše uložené pokuty v Kč,  
 datum nabytí právní moci rozhodnutí,  
 paragraf zákona č. 251/2005 Sb., podle kterého byla pokuta uložena. 

4. K identifikaci subjektů
U právnických osob se údaje o obchodní firmě a IČO nepovažují za osobní údaje, a nelze tedy 
uplatnit omezení podle § 8a zákona č. 106/1999 Sb. U podnikajících fyzických osob beru na 
vědomí ochranu osobních údajů a souhlasím s tím, aby u nich bylo jméno vynecháno 
a poskytnuty byly pouze zbývající údaje, případně aby byly z výstupu vypuštěny úplně. 
Neposkytnutí údajů o podnikajících fyzických osobách proto není důvodem k odložení či 
odmítnutí žádosti v části týkající se právnických osob. 

5. Forma poskytnutí
Elektronicky do mé datové schránky, ve formátu XLSX nebo CSV (§ 4a odst. 2 zákona 
č. 106/1999 Sb.). Pokud strojově čitelný formát nelze poskytnout, akceptuji PDF s tabulkou.“ 

K Vaší (doplněné) žádosti uvádíme, že Státní úřad inspekce práce, se sídlem Kolářská 13, 
Opava, coby povinný subjekt neuložil v období od 01.01.2025 do 31.12.2025 žádnou 
pravomocnou pokutu za přestupky dle ust. § 30, § 32 a § 33 zákona č. 251/2005 Sb., o inspekci 
práce, ve znění pozdějších předpisů 
K žádosti o poskytnutí informace podle zákona č. 106/1999 Sb., kdy žádáte o poskytnutí 
informací z přestupkových řízení, která vedl nebo mohl vést jiný konkrétní povinný subjekt, tj. 
v daném případě jiný oblastní inspektorát práce (některý z oblastních inspektorátů práce), jsme 
povinni Vás informovat, že je třeba se ve smyslu tohoto zákona obrátit na tento příslušný povinný 
subjekt. Jen tento subjekt je ze zákona povinným subjektem oprávněným Vám informaci 
poskytnout, nikoliv Státní úřad inspekce práce jakožto jeho (jejich) nadřízený správní orgán. 

V souladu s ust. § 4 zákona č. 106/1999 Sb. považujeme Vaši žádost tímto za vyřízenou. 

S pozdravem 

 
vedoucí úseku právního 

Rozdělovník:   
1 x   Státní úřad inspekce práce 
1 x  




