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Vyřízení žádosti o poskytnutí informace podle zák. č. 106/1999 Sb., o svobodném 
přístupu k informacím 

 

Oblastní inspektorát práce pro Jihočeský kraj a Vysočinu se sídlem v Českých Budějovicích (dále 
jen „inspektorát“), obdržel dne 16.3.2026 žádost o poskytnutí informace podle zák. č. 106/1999 
Sb., o svobodném přístupu k informacím (dále jen „zákon o poskytnutí informace“) žadatele: 

, bytem  
, a to konkrétně poskytnutí následujících informací: „ informací vztahujících se ke 

kontrolní a navazující přestupkové činnosti vedené vůči zaměstnavateli:  
 se sídlem nám. , a to za období 

od 01.07.2024 do 01.03.2026. 
 
Žádám o sdělení: 

a) Zda bylo vůči shora označenému zaměstnavateli v uvedeném období vedeno 
přestupkové řízení v působnosti orgánů inspekce práce, 

b) kolik takových přestupkových řízení bylo vedeno 

c) jak byla tato řízení skončena, zejména, zda bylo řízení zastaveno, odloženo, skončeno 
uznáním viny, případně jiným rozhodnutím, 

d) v případě rozhodnutí o vině jaká právní kvalifikace přestupku byla použita a jaká sankce 
byla uložena, zejména výše pokuty 

e) e) zda ve věci bylo vydáno rozhodnutí o odvolání či rozkladu, případně jak bylo  
o opravném prostředku rozhodnuto. 

 
Současně žádám o poskytnutí anonymizované kopie meritorních rozhodnutí vydaných 
v těchto přestupkových řízeních, případně též anonymizované kopie rozhodnutí o opravných 
prostředcích, pokud byla vydána.“ 

 

 

K Vaší žádosti sdělujeme následující: 
K bodu a) žádosti, že vůči Vámi označenému zaměstnavateli v uvedeném období od 1.7.2024 do 
1.3.2026 bylo inspektorátem vedeno přestupkové řízení.  
K bodu b) žádosti, sdělujeme, že bylo vedeno jedno správní řízení s Vámi označeným 
zaměstnavatelem. 
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K bodu c) žádosti uvádíme, že vedené přestupkové řízení bylo z části zastaveno a v další části 
byl zaměstnavatel uznán vinným. 
K bodu e) žádosti uvádíme, že ve věci vedeného přestupkového řízení nebylo podáno odvolání 
proti rozhodnutí. 
 
K dalším částem žádosti o poskytnutí informace uvádíme, že lhůta pro poskytnutí informace je 

prodloužena dle § 14 odst. 6 písm. d) zákona o poskytnutí informace o deset dní z důvodu 

uplatnění práv , se sídlem  
 jakožto dotčené osoby ve věci ve smyslu ust. § 4 zákona č. 500/2004 Sb., 

správní řád, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „správní řád“), který byl inspektorátem   
vyzván k uplatnění svých práv, aby se k žádosti žadatele vyjádřil a případně hájil své 
oprávněné zájmy na poskytnutí informací požadovaných žadatelem. 
 
S pozdravem 
 
 
 
 
 
 
JUDr. Soňa Krejčová 
vedoucí oddělení právního 
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