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Oblastni inspektorat prace pro JihocCesky kraj a Vysocinu
Vodni 1629/21, 370 06 Ceské Budéjovice
tel: +420 950 179 511, fax: +420 950 179 505, e-mail: budejovice@suip.cz, ID DS: n7wefgn
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C.j. 15484/5.30/25-5
Sp.zn. S5-2025-193

PRIKAZ

Oblastni inspektorat prace pro Jihogesky kraj a Vysoginu se sidlem v Ceskych Budé&jovicich, Vodni
1629/21, PSC 370 06, jako spravni Ufad vécné a mistné pFislugny dle ust. § 1 a § 2 odst. 1 zakona
€. 251/2005 Sb., o inspekci prace, ve znéni pozdéjSich predpist (dale jen ,zakon o inspekci
prace”), ve vazbé na ust. § 10 zakona €. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni pozdéjsich predpisu
(dale jen ,spravni fad®), ve spojeni s ust. § 60 odst. 1 zakona &. 250/2016 Sb., o odpovédnosti za
prestupky a Fizeni o nich, ve znéni pozdéjsich pfedpist (dale jen ,pfestupkovy zakon®), a dle ust.
§ 62 pfestupkového zakona vydava ve smyslu ust. § 5 odst. 1 pism. k) zakona o inspekci prace a
dle ust. § 141 odst. 2 zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsSich predpisti a
podle ust. § 150 odst. 1 spravniho fadu ve spojeni s ust. § 90 odst. 1 pfestupkového zakona tento
pfikaz a

rozhodl Zze

ObVIN@NY el i e i B R e o o A o i e P e e s s
e (dalejen »Lobvinény“ nebo ,kontrolovana osoba“)

je vinen

ze spachani prestupku umoznéni vykonu nelegalni prace dle § 140 odst. 1 pism. ¢) zakona
€. 435/2004 Sb, o zaméstnanosti, ve znéni u¢inném do 31.12.2024 (dale jen ,zakon o
zameéstnanosti“), kterého se dopustil tim, Ze v rozporu s kogentnim ustanovenim § 89 odst. 1, 2
zakona o zameéstnanosti, umoznil nize uvedené cizince, vykon nelegalni prace ve smyslu ust. §
5 pism. e) bod. 2 zakona o zaméstnanosti, ktera pro ného vykonavala zavislou préci na
pracovisti ,Zavodni jidelna spol. &yt b i aigherin el dri S DU e e esi e (dale
jen ,pracovisté*), bez pfislusného povoleni zaméstnani nebo platné zaméstnanecké karty nebo
karty vnitropodnikové prevedeného zaméstnance nebo modré karty, konkrétné se jednalo o
pani: Epfiapapiy Lokl BT e Gt statni prisluSnost: (EFE A kterd pro néj v dobé od
16.01.2023 do 31 07.2024 vykonavala zavislou praci spocivajici v pomocnych pracich v
kuchyni, tj. napf. Cisténi zeleniny, umyvani nadobi a prepravnich nadob a uklid veSkerych
prostor jidelny.

ze spachani prestupku zastreného zprostiedkovani zaméstnani dle ust. § 140 odst. 1
pism. f) zdkona o zaméstnanosti, kterého se dopustil tim, ze umoznil vykon zastfeného
zprostfedkovani ve smyslu ustanoveni § 5 pism. g) zakona o zaméstnanosti na pracovisti
v obdobi od 16.01.2023 do 13.09.2024 pro fyzickou osobu: f=35 g i e i e
statni pfisluSnost: fzii}:" (pomocné prace v kuchyni) ;

=
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pro spole€nost Frz kLT et e B PHNIEEY jako uzivatele, kde vykonavala pomocné prace
v kuchyni, tj. napf. gisténi zelenlny, umyvani nadobi a pfepravnich nadob a uklid veskerych
prostor jidelny na zakladé ,SMLOUVY O DILO“ uzavfené dne 31.12.2020 a u&inné od
01.01.2021 do 31.12.2025 uzaviené podle ustanoveni § 2586 zakona ¢. 89/2012 Sb., ob&ansky
zakonik, ve znéni pozdéjsich predpisl, aniz by byly dodrzeny podminky pro zprostfedkovani
zameéstnani podle § 14 odst. 1 pism. b) zakona o zaméstnanosti, coz je v rozporu s ustanovenim
§14 odst. 3 pism. b) zakona o zaméstnanosti v navaznosti na § 66 zakona o zaméstnanosti.

ze spachani prestupku na useku pracovniho poméru nebo dohod o pracich konanych
mimo pracovni pomér dle ust. § 25 odst. 1 pism. d) zakona o inspekci prace, kdyz v rozporu
s kogentnim ustanovenim § 37 odst. 1 pism. d), e), h) a k) Zakona €. 262/2006 Sb., zakonik
prace, ve znéni pozdéjsich predpisu (dale jen ,,zékonl'k préce“) obvinény jako zaméstnavatel
pisemné neinformoval zaméstnance '*T,. T ST R Al IR B (Pracovni
smlouva ze dne 17.11.2023) a 4&giiss i ‘:E"e';-f{'?_’}.-';"_i*,'ﬂ;*iﬂ. #% (Pracovni smlouva ze dne
29.02.2024) o dobé trvani a podmlnkach zkuSebni doby; postupu, ktery je zaméstnavatel a
zaméstnanec povinen dodrzet pfi rozvazovani pracovniho pomeéru, a o béhu a délce vypoveédni
doby; rozsahu minimalniho nepfetrzitého denniho odpocinku a nepfetrzitého odpodinku v tydnu
a o poskytovani prestavky v praci na jidlo a oddech nebo pfiméfené doby na oddech a jidlo a
organu socialniho zabezpeceni, kterému zaméstnavatel odvadi pojistné na socialni
zabezpeceni v souvislosti s pracovnim pomérem zaméstnance, a to vSe nejpozdéji ve lhaté 7
dnd od vzniku pracovniho poméru.

—~

Za spachany prestupek se vySe uvedenému obvinénému v souladu s ust. § 35 pism. b) a ust.
§ 41 prestupkového zakona a dle ust. § 140 odst. 4 pism. f) zakona ¢. 435/2004 Sb., o
zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich predpis(l, uklada uhrnny spravni trest pokuty

ve vysSi 195.000 K¢ (slovy: jedno sto devadesat pét tisic korun
Ceskych).

UloZenou pokutu je obvinény povinen dle ust. § 46 odst. 2 pfestupkového zakona uhradit do 30
dnl ode dne nabyti pravni moci tohoto pfikazu na ucet vedeny pro Celni ufad pro JihoCesky
kraj u CNB, €. u¢tu 3797-17720231/0710, konst. symbol: 1148, variab. symbol: 49450247 .

Dle ust. § 150 odst. 4 spravniho fadu neni uloZzena povinnost nahradit naklady Fizeni.

Oduvodnéni

Obvinény je zapsan v obchodnim rejstfiku vedeném u Krajského soudu v Brné, oddil C, vlozka

Ler T3l Sidlo obvin@ného = d Eiiel o it g i e fn D B S AT A T s e e v podnika
v pfedmétu podnikani hostlnska cmnost feznictvi a uzenarstw vyroba, obchod a sluzby
neuvedené v prilohach 1 az 3 zivnostenského zakona, Cinnost tigetnich poradcl, vedeni Ucetnictvi,
vedeni danové evidence.

Oblastni inspektorat prace pro Jihogesky kraj a Vysoginu se sidlem v Ceskych Budé&jovicich, Vodni
1629/21, PSC 370 06 (dale jen ,oblastni inspektorat prace*) zahajil dne 15.08.2024 kontrolu
obvinéného. Pfedmétem kontroly bylo dodrzovani povinnosti vymezenych v ustanoveni § 3 odst.
1 zakona €. 251/2005 Sb., o inspekci prace, ve znéni pozdéjsich predpisli, se zaméfenim zejména
na povinnosti na useku pracovniho poméru nebo dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér
a dodrzovani pracovnépravnich predpisu dle ustanoveni § 126 odst. 2 zakona o zaméstnanosti, se
zameérenim zejména na

- kopie dokladl prokazujicich existenci pracovnépravniho vztahu fyzické osoby
- umoznéni vykonu nelegalni prace a vykon nelegalni prace
- zastfené zprostifedkovani zaméstnani

- povinnosti na useku pracovniho poméru nebo dohod o pracich konanych mimo pracovni
pomer.
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Kontrola byla zahajena dne 15.08.2024 prvnim kontrolnim ukonem, a to pfedloZzenim sluzebniho
prikazu. O vysledku kontroly byl sepsan protokol &.j. 25030/5.72/24-29 ze dne 23.1.2025 dle § 8
pism. b) zakona o inspekci prace. Obvinény proti protokolu o kontrole namitky nepodal.

Inspektofi pfed zahajenim kontroly na pracovisti prokazali sva opravnéni k vykonu kontroly
prikazem inspektora, popf. povéfenim ke kontrole a zakonnym zplsobem oznamili zahajeni
kontroly. Kontrolu zahajil Ing. Petr Najbrt, DiS., dne 15.08.2024 v 09:40 hod., prvnim kontrolnim
Ukonem: predlozenim prikazu inspektora ;% il Fim i gl g T i T (zamestnanec) ktera
byla ustanovena jako povinna osoba v souladu s ustanovenim § 5 kontrolniho Fadu. Nasledné bylo
v dobé od 09:40 do 11:05 hod. provedeno mistni Setfeni na pracovisti zamérené na dodrzovani
pracovnépravnich predpisl dle ustanoveni § 126 odst. 2 zdkona o zaméstnanosti a povinnosti
vymezenych v ustanoveni § 3 zakona o inspekci prace, pfi kterém byly na pracovisti pfi praci
zjistény tyto fyzické osoby:

- NIRRT et 0 Kterd provadéla zpracovani objednavek na PC a uvedla, Ze
pro kontrolovanou osobu pracuje na zakladé pracovni smlouvy od 04.01.2010 jako pomocna
sila v kuchyni.

- EEATYREIRh TS R kierd provadéla vydej obédu a uvedla, ze pro kontrolovanou
osobu pracuje na zaklade pracovnl smlouvy od fijna 2022 jako pomocna sila.

- ENRECESE RS ST EEna R ¥ kterd chystala vydej a uvedla, Ze pro kontrolovanou osobu
pracuje na zaklade pracovnl smlouvy od listopadu 2021 jako pomocna sila v kuchyni.

- PR TR SR N E ktery provadél smazeni bramborakd a uvedl, Ze pro

kontrolovanou osobu praCUJe na zaklade pracovni smlouvy od 01.06.2020 jako kuchat.

AT Attt ktery provadél pFipravu masa a uved|, Ze pro kontrolovanou

osobu praCUJe na zaklade pracovni smlouvy od 16.08.2005 jako kuchafr.

- ERGEERRAisML AL A ktery provadél klepani fizk( a uvedl, Ze pro kontrolovanou osobu
pracuje na zékladé pracovni smlouvy od 01.03.2022 jako pomocny kuchaf.

- BTGl ERReTILSRLR T AL RS ktery provadél smazeni bramborakd a uvedl, ze pro
kontrolovanou osobu praCUJe na zakladé pracovni smlouvy od 01.03.2024 jako kuchar.

- MEEEma oA A e T e S ktery provadél chystani panvi a uvedl, Ze pro
kontrolovanou osobu pracu1e na zakladé pracovni smlouvy od 20.11.2023 jako pomocny
kuchafr.

- RNt L R L T kterd provadéla umyvani nadobi a uvedla, Ze na pracovisti
pracu1e asi 2 roky jako pomocna sila, pfiemz neuvedla, pro jaky subjekt a na zakladé jakého
vztahu.

Jednotlivé fyzické osoby byly vyzvany k poskytnuti soucinnosti a uvedeni udaju a informaci k
provadéné kontrole, pficemz informace, které zjiSténé fyzické osoby uvedly na pracovisti
inspektordm spolu s udaji z pfedlozenych dokladl totoznosti, byly zaznamenany do ,Seznam
zjisténych fyzickych osob®, coz tyto osoby stvrdily svym podpisem. Zjisténa cizinka byla dale v
pribéhu mistniho Setfeni na pracovisti vyzvana k predlozeni dokladu prokazujicich opravnénost
pobytu na Gzemi CR a dokladi prokazujicich existenci pracovnépravniho vztahu ke svému
zaméstnavateli, pfi¢emz prokazala svoji totoZznost a do ,Zaznamu o skute€nostech zjisténych pfi
poskytnuti soucinnosti potfebné k vykonu kontroly v souladu s ustanovenim § 8 pism. c) a f)
kontrolniho fadu a v souladu s ustanovenim § 10 odst. 3 kontrolniho fadu“, uvedla udaje a
informace k provadéné kontrole, coz stvrdila svym podpisem. SouCasné ke zjisténé cizince
poskytla soucinnost pi seEtiniiaisi s (zameéstnanec), ktera do ,Zaznamu s povinnou osobou podle
ustanoveni § 8 pism. f) kontrolniho fadu“, uvedla udaje a informace, coz stvrdila svym podpisem a
dale predlozila ke kontrole doklad &. 1, vedeny pod €.j.: 25030/5.72/24-5.

Na pracovisti byl vyhotoven pisemny ,Zadznam o zahgjeni kontroly“, ktery v&. pisemného poucéeni
k provadéné kontrole prevzala pi sS04 (zaméstnanec).

Zahajeni kontroly bez prltomnostl zastupce kontrolované osoby bylo oznameno jednateli
kontrolované osoby p. FririEnsErmssidy telefonicky v dobé mistniho Setfeni na pracovisti.

Dne 16.08.2024 (doruceno pfihlaSenim dne 16.08.2024) byla kontrolovana osoba pisemné
vyzvana k poskytnuti souc¢innosti a doplnéni podkladd ke kontrole ve lhaté do 15 dnd ode dne
doruceni vyzvy, k éemuz kontrolovana osoba dne 22.08.2024 dorucila doklady €. 2 az 4, vedené
pod &.j.: 25030/5.72/24-7. Vzhledem k tomu, Ze kontrolovana osoba neposkytla ve stanovené Ih(ité
soucinnost ve stanoveném rozsahu, byla dne 03.09.2024 (doruc€eno pfihlaSenim dne 03.09.2024)
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opakované pisemné vyzvana k poskytnuti souc¢innosti a doplnéni podkladu ke kontrole ve Ih(ité do
8 dnll ode dne doruceni vyzvy, k Eemuz kontrolovana osoba ve stanovené Ih(ité dne 05.09.2024
poskytla pouze €asteCnou soucinnosti, kdyz predlozZila doklady & 5 a 6, vedené pod ¢.j.:

25030/5.72/24-9. K bodu €. 1 vyzvy, tj. prokazani smluvniho vztahu s podnlkaJ|C| fyzickou osobou

kontrolované osoba uvedla ,Bod éislo 1 jeSté doplnime, pani F&sEE %300 je aktualné zpét na

Dne 13.09.2024 v dobé od 11:00 do 12:00 hod. bylo provedeno opakované mistni Setfeni na
pracovisti zaméfené na dodrzovani pracovnépravnich pfedpist dle ustanoveni § 126 odst. 2
zakona o zaméstnanosti a povinnosti vymezenych v ustanoveni § 3 zakona o inspekci prace, pfi
kterém byly na pracovisti pfi praci zjistény tyto fyzické osoby:

- USEO NIRRT T 20N ktery provadél zpracovani objednavek na PC a uvedl, Ze pro
kontrolovanou osobu pracuje na zakladé pracovni smlouvy od 01.09.2023 jako manazér
externich provozoven, pfiéemi dnes zastupuje provozni ki B4 ktera Cerpa dovolenou.

- B LERERIE A RS kterd provadéla vydej obédl a odnos distého nadobi z
umyvarny bilého nadobl a uvedla Ze pro kontrolovanou osobou pracuje na zakladé pracovni
smlouvy od 11.12.2018 jako pomocna sila v kuchyni, pfi€emz dnes vypomaha na mycce pi
W LT ktera zde zaskakuje z dUvodu nemoci (jinak je pi #i#awt na umyvarné ¢erného
nadobi).

- ImRR R ELR LRI EEE e R et ktera provadéla vydej obédl a uvedla, ze pro
kontrolovanou osobou pracuje na zakladé pracovni smlouvy od listopadu 2021 jako pomocna
silav kuchyni

- EpSaNaEes bai e aRarte ktera provadéla umyvani nadobi v umyvarné blleho nadobi a
odnos tacu na vydej a uvedla Ze na pracovisti pracuje od roku 2023 pro s st T
#5 jako umyvacka nadobi, pficemz smlouvu nemohla na vyzvu predlozit, JelIkOZJI nema ani
doma, protoze vsechno ma u sebe #5754 Telefon na '» %< neméla a dale uvedla, Ze #4415
je momentalné na'%iEkk4s: a kdy se vrati nevédéla.

- HuERRR e SR AR IE ktery provadél uklid masové mistnosti po krajeni masa a uvedl,
Ze pro kontrolovanou osobu pracuje na zakladé pracovni smlouvy do 01.03.2022 jako pomocny
kuchaf.

- EEEepn TRl bR R R ktera provadéla vydej obédu a uvedla, Ze pro kontrolovanou
osobu pracuje na zakladé pracovni smlouvy od Fijna 2022 jako pomocna sila.

Informace, které zjisténé fyzické osoby uvedly na pracovisti inspektorim spolu s udaji z
predlozenych dokladl totoznosti, byly zaznamenany do ,Seznam zjisténych fyzickych osob®, coz
tyto osoby stvrdily svym podpisem. Sou€asné ke zjiSténé cizince poskytl soucinnost % s% s
Fapeties (zaméstnanec), ktery do ,Zaznamu s povinnou osobou podle ustanoveni § 8 pism. f)
kontrolniho fadu®, uved! udaje a informace, coz stvrdil svym podpisem. V prabéhu mistniho Setfeni

nebyly na vyzvy pFedIoieny Zzadné pracovnépravni doklady.

O provedeném mistnim Setfeni byI na pracovisti vyhotoven pisemny ,Zaznam z opakovaného
mistniho Setfeni®, ktery pfevzal pi:i/i i nEis gtk (zaméstnanec).

Mistni Setfeni provedené bez pfitomnosti zastupce kontrolované osoby bylo pisemné oznameno
kontrolované osobé dne 16.09.2024 (doruceno pfihlaSenim dne 16.09.2024) prostfednictvim
datové zpravy, pfi¢emz byla kontrolovana osoba dale informovana o rozSifeni kontrolovaného
obdobi od 01.01.2023 do 13.09.2024 a soucasné byla kontrolovana osoba vyzvana k dostaveni se
na pracovisté oblastniho inspektoratu prace dne 26.09.2024 v 09:00 hod.

Dne 20.09.2024 dorucila kontrolovana osoba doklady &. 7 a 8, vedené pod &.j.: 25030/5.72/24-14.

Dne 26.09.2024 v dobé od 09:20 do 10:15 hod. bylo provedeno ufedni jednani se zastupcem
kontrolované osoby na pracovisti oblastniho inspektoratu prace, o emz byl vyhotoven ,ZAZNAM
s kontrolovanou osobou podle ustanoveni § 8 pism. c) zakona €. 255/2012 Sb., o kontrole, ve znéni
pozdéjsSich predpisU®, coz p. Hipiatnaiteed’ (jednatel) stvrdil svym podpisem. Na zakladé
provedeného ufedniho jednani kontrolovana osoba dne 02.10.2024 dorucila doklady €. 9 a 10,
vedené pod &.j.: 25030/5.72/24-16, doklady €. 11, vedené pod ¢€.j.: 25030/5.72/24-17 a dne
04.10.2024 doklady €. 12 a 13, vedené pod ¢.j.: 25030/5.72/24-18.
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Dne 01.11.2024 (doruceno pfihlaSenim dne 01.11.2024) byla kontrolovana osoba pisemné
informovana o rozsifeni predmétu kontroly se zaméfenim zejména na zastfené zprostfedkovani
zaméstnani, a to v kontrolovaném obdobi od 01.01.2023 do 13.09.2024. Soucasné byla
kontrolovana osoba pisemné vyzvana k poskytnuti soucinnosti a doplnéni podkladl ke kontrole ve
Ih(té do 15 dnl ode dne doruéeni vyzvy, k éemuz kontrolovana osoba dne 04.11.2024 dorudila
doklady €. 14, vedené pod ¢&.j.: 25030/5.72/24-20 a 15, vedené pod &.j.: 25030/5.72/24-21 a dne
07.11.2024 doklady €. 16, vedené pod ¢&.j.: 25030/5.72/24-22 a ¢&.j.: 25030/5.72/24-23.

Dne 02.12.2024 (doruceno pfihlaSenim dne 02.12.2024) byla kontrolovana osoba pisemné
vyzvana k poskytnuti soucinnosti a doplnéni podkladd ke kontrole ve lhaté do 15 dnd ode dne
doruceni vyzvy, k €emuz kontrolovana osoba dne 10.12.2024 dorucila doklad ¢. 17, vedeny pod
¢.j.. 25030/5.72/24-26.

PFi provedenych mistnich Setfenich na pracovisti a z podkladu obdrzenych v pribéhu kontroly bylo
zjisténo, Ze v kontrolovaném obdobi na pracovisti vykonavaly zavislou praci min. tyto fyzické osoby:
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V dobé mistnich Setfeni na pracovisti dne 15.08.2024 a 13.09.2024 nebyla zdokladovana existence
pracovnépravniho vztahu mezi kontrolovanou osobou a zjisténymi fyzickymi osobami. Ovéfenim
pomoci dalkového pFistupu v registru pojisténct CSSZ bylo zji$téno, Ze kontrolovana osoba ke dni
zahajeni kontroly, popf. opakovaného mistniho éetfenl' na pracovisti nahlasila den nastupu do
zaméstnani mj. u téchto zjisténych fyzickych osob: Ljtirgiiinsd (pracovni pomér aktivni od
16.08.2005); iy mugissisy (pracovni pomer aktlvnl od 04.01.2010); siskiarsiaais (pracovni
pomér aktivni od 01.06.2020); ffm S st E st Pracovnl pomér aktivni od 01. 11 .2021); &S3urs

AR AT "'fis-f"’ O T TR RS
e

T "5!:' “‘..: 1-r

PoERE (pracovni pomér aktivni od 01.03.2022); Pﬂ}kﬁu i (pracovni pomér aktivni od
01. 10 2022); gt iamiaiista= (pracovni pomér aktivni od 20.11.2023); ettty
(pracovni pomeér aktivni od 01.03.2024), Sis:nsknmes (pracovni pomeér aktivni od 01.09.2023)
a EEaTalE ST (pracovni pomér aktivni od 10.12.2018), tzn., Ze provedenou kontrolou nebylo
zjisténo poruseni ustanoveni § 136 odst. 1 zakona o zaméstnanosti.

V pfipadé ztotoznéné fyzické osoby ¥ #Hna bylo v pribéhu kontroly podlozeno, ze se jedna

o fyzickou osobou, ktera vykonavala zaV|sIou praC| dle ustanoveni § 307a zakoniku prace, {j., ze
byla zaméstnancem subjektu; pitsih-rm L i el e o
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Dodate¢né predlozené pracovni smlouvy byly se vzorkem zaméstnancl uzavieny pisemné v
souladu s ustanovenim § 34 odst. 2 zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich
predpisu (dale jen ,zakonik prace“) a obsahovaly povinné nalezitosti, tj. druh prace, misto vykonu
prace a den nastupu do prace v souladu s ustanovenim § 34 odst. 1 zakoniku prace, a to
nasledovné:

- PRSI | kuchaF; provozovny firmy i Wi#sad v kraji Vysotina; od
20 11 2023 na dobu neuréitou.
- A Celuit f kuchal; provozovny firmy & zaradnaE v kraji Vyso€ina; od 01.03.2024 na

dobu neuréitou.

Dale kontrolovana osoba na zakladé vyzvy predlozila k obéma zaméstnancim doklad ,Mzdovy
vymeér a dalsi informace k pracovnimu poméru®, kterymi kontrolovana osoba urgila zaméstnancim
pisemné& meésiéni mzdu, pficemz predlozené pracovnépravni doklady neobsahuji vedkeré udaje v
souladu s ustanovenim § 37 odst. 1 zakoniku prace. Vnitini pfedpisy zaméstnavatele upravujici
vySe uvedené skute€nosti nebyly na zakladé vyzvy predlozeny.

Uredni &innosti bylo zji§téno, Ze pracovité je jednou z provozoven kontrolované osoby, pfitemz
kontrolovana osoba méla na pracovisti zapsanou provozovnu k pfedmétu podnikani: ,Feznictvi, a
uzenarstvi; hostinska ¢innost; prodej lihovina a vyroba, obchod a sluzby neuvedené v pFl’Iohéch 1
az 3 zivnostenského zakona“. V této souvislosti bylo zjisténo, ze podnikajici fyzicka osoba i

[

ST RS U RE neméla na pracovisti zapsanou provozovnu k Zadnému predmetu sveho

b

podnikani.

V dobé mistniho Setfeni na pracovisti dne 15.08.2024 5zl in=ia 2424 pracovala v mistnosti
nazvané ,Umyvarna ¢erného nadobi*, ktera je soucasti zavodnl kuchyné kontrolované osoby, kde
byli ztotoznéni vSichni vySe uvedeni zaméstnanci kontrolované osoby. Na pracovisti nebyl pfitomen
zadny vedouci zaméstnanec nebo zastupce subjektu, pro ktery vykonavala pi ¥ St i praci
na pracovisti, a tak se k vykonu prace na pracovisti vyjadfila sama pi #ist i Salgs ktera m;.
uvedla, Ze nevi pro koho na pracovisti pracuje, pficemz zde pracovala (umyvala nadobi) asi 2 roky.
Praci uvedla, Ze vykonava na zakladé dohody o provedeni prace, ale kdy ji podepsala nevédéla.
Stejné tak nevédéla jak ma stanovenou pracovni dobu a kdo ji stanovil a jestli je néjak vedena jeji
pracovni doba (dochazka). Pani %% nesdélila ani to, jakou formou a kdo ji vyplaci odménu za
praci a neuvedla ani svého $éfa ani osobu, ktera ji zprostfedkovala praci na tomto pracovisti. Na
pracovisté ji dovezl a s pracovistém ji seznamil dobry pfitel.

Dale byla k soulinnosti vyzvana pi sty domn (povél"'ené zastupovanim v pfipadé
nepfitomnosti jednatele), ktera k vykonu prace pi ‘:J.T,- h‘ﬂ,-.@ izen sdélila informace, ze kterych je
zfejmy zpUsob prace, organizace, fizeni a kontroly této fyZ|cke osoby na pracovisti, pficemz uvedla,
Ze pi #5547 n a pracovisti provadi pomocné prace, napf. uklid, Skrabani brambor, umyvani nadobi.
Na pracovisté nastoupila asi v roce 2023, a to pfes né&jakou %:iFEI¥EY iménem =i pficemz pi
wixzik chodila do prace od pondéli do patku, pfesné stanovenou pracovni dobu nemela, ale musela
udélat veSkerou svérenou préci kterou ji nafidila pi GiFi < 1. uklid, umyvani nadobi, pfiprava
zeleniny. KdyZz nemohla pi #3&% do prace, davala to védét pi #4547, % nebo jednateli (pozn. p.
FeMRTAIENY a praci na pracowstl kterou méla pi ik provest si rozdélili vSichni mezi sebe
Skoleni pro kontrolovanou osobu délal p. ek ktery mel pravdépodobné proskolit i pi § it
Ochranou zastéru, kterou méla na sobé dostala od zaméstnancl kontrolované osoby, byIa to
zéstéra ktera na pracoviéti byla pro vSechny. FormulaF pro evidenci pracovni doby pfedavala pi
Ehpesne kazdy mésic pi Bl stejné jako vSem zameéstnancim kontrolované osoby (pozn. viz
doklad & 1). Tento formulaF pi =24 na konci mésice predavala vyplnény p. F&5asH prlcemz pi
A nEs evidovala pouze prltomnost/neprltomnost p| 5N na pracovisti. Kolik dostavala pi DpiEs
na hodinu nevédeéla, to fesil p. 1 34%E: nebo pi & (pozn konkrétni pfijmeni neznala a nasledné
se zeptala pi #ui#E ktera pFlJmenl napsala v azbuce jako HiigmsmeLindi S pracovistém a
provadénou praC| p| ) seznamila pi 23557 na pracovisti a za pfitomnosti pi = 2% Praci na
pracowstl pi:iislsid pfidélovala, organizovala a kontrolovala pi z:ima=s#2 Problémy s pi & .fiﬁ’l”"” feSila
pi etk ve vlastni rezii pfimo s ni. Provedena prace byla pravdepodobne nasledné fakturovana
Pi et dale doplnila, Ze nevi, jestli pi #7545 ma s pi #8532 uzavienou néjakou pracovni
smlouvu nebo dohodu a stejné tak nevédéla, jestli ma uzavieno neco s kontrolovanou osobou.
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V dobé mistniho Setfeni na pracovisti dne 13.09.2024 pi ¥ igufinixis;: pracovala v mistnosti
nazvané ,Umyvarna bilého nadobi“, ktera je soucasti zavodni kuchyné kontrolované osoby, kde
byli ztotoznéni v8ichni vySe uvedeni zaméstnanci kontrolované osoby. Na pracovisti nebyl pfitomen
zadny vedouci zaméstnanec nebo zastupce subjektu, pro ktery vykonavala pi $igsisqs2 dx praci
na pracovisti, a tak se k vykonu prace na pracovisti vyjadfila sama pi 45 =i S ktera uvedla,
Ze praci (odnos tacu a umyvani nadobi v umyvarné bilého nadobi) na pracowstl vykonava pro
0sObu jménem EFFIREERIETE SEARGAE coZz na vyzvu inspektorld nepodloZila Zzadnym
pracovnépravnim dokladem a dale doplnila, Ze smlouvu na pracovisti nema ani ji nema doma,
protoZze ma véechno u sebe =U#¥ET na kterou neznala ani telefonicky kontakt a ktera byla
momentalné na iytiEt a kdy se méla vratit nevédéla. Nasledné poskytl soucmnost ke kontrole p.
ARSI EIE (manazer externich provozoven), ktery k vykonu prace pi #igka 3G doplnil
informace, ze kterych je zfejmy zplsob prace, organizace, Fizeni a kontroly této fy2|cke osoby na
pracovisti, pficemz uved|, ze s pi i3 se dorozumiva v ¢esting, pficemz 95 % pokynu, které ji
fekne rozumi. Misto vykonu prace na pracovisti ur€uje pi H"r? pi - ktera tvofi pisemny
rozpis s udajem kdo kde bude pracovat, tento den nap¥. byla T ,_-1 L ; “ napsana na umyvani
nadobi. K pfistupu na pracovisté si pTiis:tisis myslel, Ze ma pi ‘"-f" o Vlastni klice. Pracovnl
prostfedky (napf. vybaveni umyvarny atd.) a spotrebnl matenal (napr CIStICI prostfedky apod.), s
kterymi pi %z pracovala uvedl, Ze jsou spoli% 5 Hduszi=r (napf. nadobi, mycka, regaly,
umyvadla apod.) a pi ¥4 nebo pi ik=d7 si myslel, se zadne pracovni prostfedky na pracovisti
nejsou. Dale uvedl, Ze Cistici prostfedky potfebné k praci fasuje od néj, nebo od pi iz s a ze
své vlastnl’ prostFedky na pracovisti pi 47 urCité nema. Pracovni doba pi #is byla dle sdéleni
pialEE T na astni domluve pi B i nebo p. & SEn napr dnes pfisla pi -ﬁ 4 asi v 05:30
hod., nebo 06 00 hod. a do kdy méla byt v praci nevedel Pani 1 dle sdéleni piii: ~‘h--=ﬂ'~; mohla
vyuzivat veSkeré prostory jako napf. kuchyrku, WC, satnu sprchy atd. jako zaméstnanci spol.
wei Rt an TS Na dodrzovani BOZP pi JF:i2 dohlizi p. %554 nebo pi G258 Jak jsou feSeny
reklamace v ramci smluvniho vztahu pfi vykonu prace pi; ,{m_ a kdo za vady zodpovida uvedl, ze
za ného se takova situace nestala a nedokazal fici, jak by bylo feSeno napf. rozbiti mycky nebo
jinych pracovnich prostl"’edkﬁ K otazce, zda-li se na procesu/éinnosti p|’ '*ﬂi-'t-v,',;- néjak podileji
zaméstnanci spol. kvl sl uvedl, Ze zameéstnanci spolalimus Tl ieiswar vafi, vydavaji
obédy a délaji cmnostl S tlm spojené a pi #&.%# v ramci toho procesu umyva a prlpraVUJe nadobi,
popF uklizi celou jl'delnu i umyvérnu spole¢né se zameéstnanci spol. JfiEiiriczna Dale p.
HLSREE doplnil, Zze pi 3RS nema na pracowstl svého koordinatora a tuto €innost na pracovisti
zastava momentalné on a normainé pi iRk S Na zaver praiidfis uvedl, Ze on nevyZadoval
po pi fuiEl prokazani pnslusnych pobytovych opravnéni na uzemi CR, u ostatnich nevédél, jestli
to pozadovali, ze pi ##E¥ nemGze na pracovisti plnit zakazky pro Jlne subjekty, nez pro spol.
EiERERL R Al a Ze mu neni znamo, Ze by podnikajici fyzicka osoba &ttt vyuzivala k
realizaci objednanych zakazek tretich osob, tzn. subdodavatel.

K vy$e uvedenému byly na zakladé vyzvy predlozeny veskeré privodni a souvisejici doklady, podle
kterych kontrolovana osoba jako objednatel uzaviela dne 31.12.2020 s podnikajici fyzickou osobou
AP ETRCE se sidlem SREESRETI R S MR SR BN Jako zhotovitelem
~omlouvu o dilo* podle ustanoveni § 2586 zakona &. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik, ve znéni
pozdéjsich pfedpis(, a to s ucinnosti od 01.01.2021 na dobu urcitou do 31.12.2025, ktera obsahuje
¢lanky I. az V., tj. Pfedmét smlouvy, Prava a povinnosti smluvnich stran, Cena a platebni podminky,
Doba trvani smlouvy a Ostatni ujednani, které stanovuji zakladni pravidla smluvniho vztahu,
pficemz: ,Touto smlouvou se zhotovitel zavazuje provadét pro objednavatele vykon uklidovych
sluzeb a pomocnych praci v rozsahu pozadavkll objednavatele (napf. pozadovanych
odpracovanych hodin misto provadéni uklidovych sluzeb). Sluzby budou provadény v prostorach
objednavatele (provozovny objednavatele, nebo mista plnéni uvedena v Pfiloze ¢.1 této smlouvy)
na uzemi Ceské republiky. Objednavky budou zadavat pisemné vedouci jednotlivych provozil
objednavatele. Rozsah uklidovych sluzeb v€etné terminu provadéni a uvedeni vedouciho
(odpovédného zastupce objednavatele) bude specifikovan v objednavce. Pfesné adresy mista
plnéni jsou v Pfiloze €.1 této smlouvy. PFilohu této smlouvy bude zpracovavat objednatel, pfiCemz
se strany dohodly, Ze za tim u€elem neni nutné délat dodatek této smlouvy a Ze pfilohy, Cislované
stale ¢islem 1(ucinna bude vzdy ta potvrzena pfiloha s nejCerstvéjSim datem vyhotoveni) se stanou
automaticky po jejich potvrzeni ze strany zhotovitele soucasti této smlouvy. Pro pfedani pfilohy
objednavatelem a jejiho potvrzeni zhotovitelem slouzi e-mailové komunikace, nebo osobni
predani. Objednatel se zavazuje za poskytnuti innosti dle pfedmétu dila zaplatit cenu ve vysi a za
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podminek déle stanovenych. Smiuvni strany prohlasuiji, Ze jsou opravnény podnikat na izemi CR
v souladu s ¢eskym pravnim fadem, zejména zakonem ¢€.89/2012 Sb., ob&anskym zakonikem.®
Smluvni odména byla sjednana ve vysi 120-150 K& za hodinu prace, pficemz pocet hodin k
fakturaci vzdy urc€uje vedouci pfFislusné provozovny, tj. kontrolovana osoba.

K této smlouvé byly vyzadany veskeré pisemné pfilohy, dohody/dodatky, popf. souvisejici doklady
jako napf. objednavky, pfedavaci protokoly, faktury, podklady pro fakturaci, dochazky, skoleni v
oblasti BOZP pro vykon prace, k ¢emuz kontrolovana osoba nepredloZila ve stanovenych Ihtach
zadné pisemné dodatky ani pfilohy, ackoliv se na né smlouva odkazuje (napf. Pfiloha €. 1). K vySe
uvedené smlouvé o dilo byly tedy pfedloZeny pouze faktury, podle kterych:

dne 31.01.2023 byla vystavena faktura ¢. 202301 za pocet hodin v mnozstvi 443 a cené za ks
120, tj. celkem k uhradé ve vySi 53 160 K&.

dne 21.02.2023 byla vystavena faktura €. 202302 za pocet hodin v mnozstvi 265 a cené za ks
120 a v mnozstvi 210 a cené za ks 150, tj. celkem k uhradé ve vysi 63 300 K¢&.

dne 31.03.2023 byla vystavena faktura €. 202303 za pocet hodin v mnozstvi 490,50 a cené za
ks 120, snizena o tfi hotové vyplacené zalohy

dne 10.03.2023, 17.03.2023 a 24.03.2023 ve vysi 1 000 K¢, 2 000 K& a 2 000 K&, tj. celkem k
Uhradé ve vysi 53 860 K&.

dne 30.04.2023 byla vystavena faktura €. 202304 za pocet hodin v mnozstvi 415 a cené za ks
120, snizena o tfi hotové vyplacené zalohy

dne 07.04.2023, 14.04.2023 a 21.04.2023 ve vysi 2 000 K&, 2 000 K¢ a 2 000 K¢, tj. celkem k
Uhradé ve vysi 43 800 K&.

dne 31.05.2023 byla vystavena faktura €. 202305 za pocet hodin v mnozstvi 426 a cené za ks
120 a v mnozstvi 234 a cené za ks 150, tj. celkem k uhradé ve vysi 86 220 K¢&.

dne 22.08.2023 byla vystavena faktura €. 202306 za pocet hodin v mnozstvi 137,50 a cené za
ks 150, snizena o jednu hotové vyplacenou zalohu dne 18.08.2023 ve vySi 20 000 K¢, tj. celkem
k uhradé ve vySi 625 K¢ a faktura €. 202307 za pocet hodin v mnozstvi 615,50 a cené za ks
120, snizena o jednu hotové vyplacenou zalohu dne 18.08.2023 ve vysi 8 000 K¢, tj. celkem k
Uhradé ve vysi 65 860 K¢.

dne 29.09.2023 byla vystavena faktura €. 202308 za pocet hodin v mnozstvi 536 a cené za ks
150, snizena o jednu hotové vyplacenou zalohu ve vysi 65 000 K¢, tj. celkem k Uhradé ve vysSi
15 400 K¢ a faktura €. 202309 za pocet hodin v mnozZstvi 721 a cené za ks 120, sniZzena o
jednu hotoveé vyplacenou zalohu ve vySi 3 400 K¢, tj. celkem k uhradé ve vysi 83 120 K¢.

dne 26.10.2023 byla vystavena faktura €. 202310 za pocet hodin v mnozstvi 293 a cené za ks
150, snizena o jednu hotové vyplacenou zalohu dne 26.10.2023 ve vysi 35 000 K¢, tj. celkem
k uhradé ve vysi 8 950 K¢.

dne 23.11.2023 byla vystavena faktura €. 202311 za pocet hodin v mnozstvi 373,50 a cené za
ks 120, sniZzena o jednu hotové vyplacenou zalohu ve vySi 4 000 K¢, tj. celkem k uhradé ve
vysi 40 820 KE&.

dne 30.11.2023 byla vystavena faktura €. 202312 za pocet hodin v mnozstvi 117,50 a cené za
ks 150, tj. celkem k uhradé ve vySi 17 625 K¢ a faktura ¢. 202313 za pocet hodin v mnozstvi
369 a cené za ks 120, tj. celkem k uhradé ve vySi 44 280 KE. dne 22.12.2023 byla vystavena
faktura €. 202314 za pocet hodin v mnozstvi 243 a cené za ks 150, tj. celkem k Uhradé ve vySi
36 450 K¢ a faktura €. 202315 za pocet hodin v mnozstvi 243 a cené za ks 120, tj. celkem k
Uhradé ve vysi 29 160 K¢.

dne 31.01.2024 byla vystavena faktura €. 202401 za pocet hodin v mnozstvi 265 a cené za ks
150, snizena o jednu hotové vyplacenou zalohu ve vySi 3 000 K¢, tj. celkem k uhradé ve vysi
36 750 K¢ a faktura €. 202402 za pocet hodin v mnozstvi 364 a cené za ks 120, snizena o
jednu hotoveé vyplacenou zalohu ve vySi 2 000 K¢, tj. celkem k uhradé ve vysi 41 680 KE dne
26.02.2024 byla vystavena faktura €. 202403 za pocet hodin v mnozstvi 285 a cené za ks 150,
tj. celkem k uhradé ve vysi 42 750 K¢ a faktura €. 202404 za pocet hodin v mnozstvi 342 a
cené za ks 120, tj. celkem k uhradé ve vySi 41 040 KC&.

dne 30.04.2024 byla vystavena faktura €. 202405 za pocet hodin v mnozstvi 389,50 a cené za
ks 130, sniZzena o jednu hotové vyplacenou zalohu ve vysi 8 000 K¢, tj. celkem k uhradé ve
vysi 42 635 K.

dne 30.05.2024 byla vystavena faktura €. 202406 za pocet hodin v mnozstvi 412 a cené za ks
130, snizena o jednu hotové vyplacenou zalohu ve vySi 4 000 K¢, tj. celkem k uhradé ve vysi
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49 560 K¢; faktura €. 202407 za pocet hodin v mnozstvi 420,50 a cené za ks 130, tj. celkem k
uhradé ve vysi 54 665 K¢; faktura €. 202408 za pocet hodin v mnozstvi 159 a cené za ks 150,
tj. celkem k uhradé ve vysi 23 850 K¢ a faktura €. 202409 za pocet hodin v mnozZstvi 129,50 a
cené za ks 120, tj. celkem k uhradé ve vySi 15 540 K¢&.

- dne 26.07.2024 byla vystavena faktura €. 202410 za pocet hodin v mnozstvi 367 a cené za ks
150, snizena o jednu hotové vyplacenou zalohu dne 12.07.2024 ve vySi 4 000 K¢, tj. celkem k
Uhradé ve vysi 51 050 K&.

- dne 31.07.2024 byla vystavena faktura €. 202411 za pocet hodin v mnozstvi 246 a cené za ks
150, tj. celkem k uhradé ve vysi 36 900 K¢ a faktura €. 202412 za poCet hodin v mnoZstvi 264
a cené za ks 120, tj. celkem k uhradé ve vysi 31 680 K¢.

Na zékladé vySe uvedenych skute¢nosti a pfedloZzenych dokladl byl vyzvan k soucinnosti p.
dpiRe e (jednatel), ktery dne 26.09.2024 na pracovisti oblastniho inspektoratu prace doplnil
a upresnll informace ke zpusobu prace, organizaci, fizeni a kontrole provadéné ve vztahu ke
zjisténé pi #iiEEzarnty popf. dalSim fyzickym osobam, které vykonavaly praci na pracovisti
nasledovné:

Uvedte, zda-li k pfedlozené ,Smilouvé o dilo“ byly mezi smluvnimi stranami uzavieny pisemné
dohody/dodatky, popf. ustni, které konkretizujte, nebo pfilohy (napf. Pfiloha €. 1, na kterou se
smlouva v €l. |. odkazuje nebyla doposud ke kontrole pfedlozena). — ,Pisemné ani Ustni dodatky
nebyly uzavieny, zadna pfiloha ke smlouvé o dilo neexistuje. Bylo to zamySleno tak, Zze pokud by
byly pomocné prace vykonavany i na jinych pracovistich, bylo by to uvedeno v této pfiloze.”

Uvedte, jak byl v kontrolovaném obdobi od 01.01.2023 do 13.09.2024 prakticky realizovan smluvni
vztah mezi kontrolovanou osobou a podnikajici fyzickou osobouu# 5 E ). popiSte, jaké
doklady a kdy byly vyhotovovany, jaké konkrétni osoby jednaly v tomto vztahu a v jakych
konkrétnich vécech. — ,Spoluprace fungovala na ustni bazi, pisemné vyhotovena byla pouze
smlouva o dilo, dochazky (jedna se o naSe formularie, které si vyplfiovala pi %51 a na konci
meésice je pfedala pi zila a ta je pfedala nasledné ke kontrole mé), které se po provedené
fakturaci skartuji a faktury. Z poCatku ucinnosti §n11Iouvy o dilo, tj. asi rok 2021 u nas pracovala
pouze pi i W S5A% po vypuknuti valky na 5347 5 pi B75:4 zacala jezdit na JHnsEE starat se
0 svého pfibuzného, a tak nam nabidla, ze pomocne prace (jednalo se o uklid veskerych prostoru
jidelny, Cisténi zeleniny a myti nadobi a pfepravnich nadob, popf. Eerného nadobi) misto ni vykryje
pi ¥l ST Prace bylo dostatek, takze jsem mohl nabidnou praci na tomto pracovisti obéma
témto osobam (byla zajisténa zastupitelnost, kdyZ jedna z nich potfebovala odjet na #ﬂ %4 nebo
volno). Od kdy presné pi ¢a%:™ u nas pracuje nedokazu fict. Je domluveno, Zze musi prult na
pracovisté kazdy den, kdy funguje kuchyn, jedna se o pravidelny vykon od pondéli do patku kazdy
tyden. V pfipadé celozavodni dovolené (Vanoce) maji pi #5545 a pi %325 volno, popf. délaji prace,
které nejdou provést v bézném rezimu (generélm’ uklid, myti termoportd). Co je potfeba provést v
prlslusnem dni, nebo okamziku, to jim uruje pi iz ds Tk (vedouci provozu). V pripadé, Ze pi
e -0k nebo pi w3 E nejsou k dispozici, zakladnl prace potrebne k pfipravé obédl musi provést
zaméstnanci spol. FEEDSFE AR uklid vyjimedné, vétSinou na pracovisti, alespon jedna
pracovnice od pi "r_,}‘;_, je. Prubeznou kontrolu provedenych praci provadi vSichni zaméstnanci
spolsEtatiar 2t v plipadé zjisténych zavad upozorni pi j#5 =85 nebo mé a ja to predam
dale.

Uvedte, jak byly feSeny pfipadné reklamace pfi vadé dila dle uzaviené ,Smlouvy o dilo®. —
.Reklamace feSeny ustni formou, osoby v nejblizS§im terminu zavadu odstrani. Pisemna
napomenuti nejsou aplikovana.”

Uvedte, jakou formou byly proplaceny vystavené faktury mezi vySe uvedenymi smluvnimi stranami
za kontrolované obdobi. — ,98 % je bankovnim pfevodem, v pfipadé vyplaceni zaloh se jedna o
hotovost.”

Uvedte, zda-li v kontrolovaném obdobi na pracovisti, a to i vzhledem k mnozstvi fakturovanych
hodin vykazanych v urcitych mésicich, napf. 2, 5, 8, 9, 11 a 12/2023; 1, 2, 5 a 7/2024, vykonavala
préci od podnikajici fyzické osoby dIe uzavfené ,,Smlouvy 0 d|’Io“ pouze pi .;Jl,'fl“ﬂ.:u;-r'{,fg_f % popr.
a jakou praci délaly, popf. dalsi okolnosti vykonu prace na pracovisti. — ,Jak bon uvedeno vyse
druha osoba, ktera na pracovisti pracuje je pi MRS narsea i Bestsy stp. Sl jeity V
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nékterych mésicich na pracovisti pracuji souasné, nékdy je na pracovisti pouze jedna. Kazda si
vede na nasem formulafi svoji dochazku a tu mi pfedavaji na konci mésice ke schvaleni.”

Uvedte, jaké konkrétni prace v pfedloZenych fakturach za obdobi od 01.01.2023 do 31.07.2024,
popf. dodatecné predlozené faktury do konce kontrolovaného obdobi znamenaji udaje 120 K&/ks;
150 K¢&/ks a 130 K¢&/ks, popf. vysvétlete vyuctovavané zalohy. —,120 a 130 K& je prace vykonavana
pi £8iA2 (130

K¢ bylo navy$eno z toho dlvodu, Ze pi V&if%> byla na prace sama), 150 K¢ je prace vykonavana pi
Aan Jedna se o stejné zadané prace, viz vyse s rozdilnym vysledkem.”

Uvedte, pro¢ vzhledem k zahgjeni kontroly dne 15.08.2024 a prodlouzenému kontrolovanému
obdobi do 13.09.2024 byly doposud predlozeny ke kontrole pouze faktury vystavené do
31.07.2024. — ,Srpen 2024 se bude délat v nejblizSich dnech, nejpozdéji do 04.10.2024 Vam zaslu
v€. dochazek a fakturu za zafi 2024 v€. dochazek, zaslu jakmile to bude mozné, max. si myslim,
Ze do 20.10.2024 ¢

Uvedte, jak byl umoznén pi sLEERE SRR, popf. pi o imidiamh=ni pfistup na pracovisté (napf. klice,
Cipovy systém apod.) a jak meI| stanovenou pracovni dobu, popf. kdo a jak ji stanovil. — ,Nechal
jsem jim pfidélat jeden kli¢ od postranniho vstupu do budovy, asi si ho pujcuji. Pfesné nemaiji
stanovenou pracovni dobu, zalezi na nich, ale zelenina musi byt pfipravena, nez se zacne vafit,
umyvani nadobi a uklid musi provést do za¢atku dalSi smény (dalSi den).”

Uvedte jakym zpusobem byla aplikovana BOZP na pracovisti ve vztahu k pi ‘#4000 a pi
i e RN ). uvedte kdo a jak proved! vstupni, popf. opakovana Skoleni, kdo dohlizel na
dodrzovanl BOZP na pracovisti a jaké doklady k tomuto bny vedeny/vyhotoveny. — ,Maji standartni
Skoleni BOZP jako zaméstnanci spol. Lgisae Dsi e iv je o tom i pisemny zaznam, ktery Vam
poslu do 04.10.2024. Na dodrzovani BOZP nevim, JeSﬂI nékdo dohlizi.”

Uvedte, zda-li bylo Vami, nebo zamestnanm spoliseim i i sty vyZzadovano po pracovnicich
podnikajici fyzické osoby H i ke prokazani prlslusnych pobytovych opravnéni na uzemi
CR (cizinci), popt. predlozeni pracovnépravnich dokladi. — ,Ne, my to nepozadujeme ani
neoveéfujeme, ve smlouveé o dilo je uvedeno, ze k nam muze poslat pouze lidi, ktefi maji potfebna
opravnéni.*

Uvedte, zda-li je Vam znamo, ze by podnikajici fyzicka osoba: & ﬁ I'. -=” o vyuzwala k realizaci
objednanych zakazek na pracovisti tretich osob tzn. subdodavatelti. — ,,Nemam o tom informace,

myslim si, Ze pi “iici: je zaméstnancem pi - fra

Uvedte, zda-li pracovnici podnikajici fyzické osoby: ##& i’ mohli na pracovisti s pracovnimi
prostfedky (napf. vybavenim pracovisté a prldelenym| osobnimi a Cisticimi prostfedky) plnit
zakazky i pro jiné subjekty, nez pro spol. #wodiipihadiasl — Ne, mohou plnit pouze pro spol.
e T e -wq;-. e pi ftiEE by mé musela mformovat a museli bychom se na tom domluvit, coz se
nestalo.”

Dne 02.10.2024 kontrolovana osoba k vySe uvedené smlouvé o dilo dale doplnila faktury, podle
kterych:

- dne 02.10.2024 byla vystavena faktura ¢. 202413 za pocet hodin v mnozstvi 374 a cené za ks
130, tj. celkem k Uhradé ve vysi 48 620 K& a faktura €. 202414 za pocet hodin v mnozstvi
357,50 a cené za ks 130, snizena o jednu hotové vyplacenou zalohu dne 30.09.2024 ve vysi 2
000 K¢, tj. celkem k uhradé ve vySi 44 475 KC.

Soucasti téchto dokladl byly i podklady pro fakturaci za srpen a zafi 2024, tj. vyplnéné dochazkové
listy, podle kterych pi s34 50 £ 58 vykonavala praci na pracovisti:

- v srpnu 2024 nasledovné: dne 01.08.2024 od 02:30 do 17:30 hod.; dne 02.08.2024 od 02:30
do 17:30 hod.; dne 04.08.2024 od 15:00 do 20:00 hod.; dne 05.08.2024 od 02:30 do 18:30
hod.; dne 06.08.2024 od 02:30 do 17:00 hod.; dne 07.08.2024 od 02:30 do 11:00 hod.; dne
08.08.2024 od 02:30 do 17:30 hod.; dne 09.08.2024 od 02:30 do 18:30 hod.; dne 10.08.2024
od 07:00 do 19:00 hod.; dne 12.08.2024 od 02:30 do 18:30 hod.; dne 13.08.2024 od 02:30 do
18:30 hod.; dne 14.08.2024 od 02:30 do 18:30 hod.; dne 15.08.2024 od 02:30 do 18:30 hod.;
dne 16.08.2024 od 02:30 do 19:00 hod.; dne 17.08.2024 od 07:00 do 20:00 hod.; dne
19.08.2024 od 02:30 do 17:00 hod.; dne 20.08.2024 od 02:30 do 17:30 hod.; dne 21.08.2024
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od 02:30 do 18:00 hod.; dne 22.08.2024 od 02:30 do 17:00 hod.; dne 23.08.2024 od 02:30 do
20:00 hod.; dne 24.08.2024 od 07:00 do 19:30 hod.; dne 26.08.2024 od 02:30 do 20:00 hod.;
dne 27.08.2024 od 02:30 do 19:30 hod.; dne 28.08.2024 od 02:30 do 20:30 hod.; dne
29.08.2024 od 02:30 do 21:00 hod.; dne 30.08.2024 od 02:30 do 21:00 hod.; dne 31.08.2024
od 07:00 do 21:00 hod.;

- v zafi 2024 nasledovné: dne 02.09.2024 od 03:00 do 19:00 hod.; dne 03.09.2024 od 03:00 do
16:30 hod.; dne 04.09.2024 od 03:00 do 18:30 hod.; dne 05.09.2024 od 03:00 do 18:30 hod.;
dne 06.09.2024 od 03:00 do 19:30 hod.; dne 07.09.2024 od 07:00 do 19:30 hod.; dne
09.09.2024 od 03:00 do 20:30 hod.; dne 10.09.2024 od 03:00 do 18:30 hod.; dne 11.09.2024
od 03:00 do 21:00 hod.; dne 12.09.2024 od 03:00 do 18:00 hod.; dne 13.09.2024 od 03:00 do
20:30 hod.; dne 14.09.2024 od 07:00 do 19:30 hod.; dne 15.09.2024 od 07:00 do 15:00 hod.;
dne 16.09.2024 od 03:00 do 18:00 hod.; dne 17.09.2024 od 03:00 do 18:00 hod.; dne
18.09.2024 od 03:00 do 18:00 hod.; dne 19.09.2024 od 03:00 do 18:00 hod.; dne 20.09.2024
od 03:00 do 20:00 hod.; dne 21.09.2024 od 07:00 do 19:00 hod.; dne 23.09.2024 od 03:00 do
18:00 hod.; dne 24.09.2024 od 03:00 do 18:00 hod.; dne 25.09.2024 od 03:00 do 18:00 hod.;
dne 26.09.2024 od 03:00 do 18:00 hod.; dne 27.09.2024 od 03:00 do 20:00 hod.; dne
28.09.2024 od 07:00 do 19:00 hod.; dne 30.09.2024 od 03:00 do 18:30 hod.

b

Dle predlozenych .Potvrzeni o platbé“ kontrolovana osoba provedla bezhotovostni platbu na ucet
pi GRSt za veSkeré vystavené faktury (viz Cislo faktury uvedené v zavorce), a to
nasledovné:

- v roce 2023 dne 22.02.2023 ve vysi 53 160 K& (202301); 22.02.2023 ve vysi 63 300 K&
(202302); 14.04.2023 ve vysi 53 860 (202303); 29.05.2023 ve vysi 43 800 K& (202304);
31.05.2023 ve vysi 86 220 K¢ (202305); 01.09.2023 ve vysi 65 860 K¢ (202307); 04.09.2023
ve vySi 625 K¢ (202306); 03.10.2023 ve vysi 15 400 K& (202308); 03.10.2023 ve vysSi 43 120
K¢ (202309); 13.10.2023 ve vysi 20 000 K& (202309); 06.11.2023 ve vysi 20 000 K¢ (202309);
30.11.2023 ve vysi 8 950 K& (202310); 04.12.2023 ve vysi 40 820 K¢ (202311); 22.12.2023 ve
vysi 17 625 K& (202312); 22.12.2023 ve vysi 44 280 K& (202313); 22.12.2023 ve vysi 36 450
K¢ (202314) a 22.12.2023 ve vysi 29 160 K¢ (202315).

- v roce 2024 dne 14.02.2024 ve vysi 36 750 K& (202401); 15.02.2024 ve vysi 41 680 K¢&
(202402); 26.02.2024 ve vysi 42 750 K¢ (202403); 26.02.2024 ve vysi 21 040 K& (202404);
27.02.2024 ve vysi 20 000 K& (202404); 10.05.2024 ve vysi 42 635 K& (202405); 11.06.2024
ve vysi 49 560 K¢ (202406); 11.06.2024 ve vySi 54 665 K& (202407); 04.07.2024 ve vySi 23
850 K& (202408); 04.07.2024 ve vysi 15 540 K¢ (202409); 01.08.2024 ve vysi 51 050 K¢&
(202410); 07.08.2024 ve vysi 36 900 K¢ (202411); 07.08.2024 ve vysi 31 680 K& (202412);
03.10.2024 ve vySi 44 475 K¢ (202414) a 11.10.2024 ve vySi 48 620 K& (202413).

Kontrolovana osoba ke kontrole dale predlozila ,OSVEDCENI O SKOLENi ZAMESTNANCU -
vstupni Skoleni

BOZP a PO¥, podle kterych byla dne 16.01.2023 pi 5 AmEiF s (pomocna sila - uklizecka) a pi
FELd il (pomocna sila - uklizecka) proskolena jako zamestnanec spol. sigEAEi e o
zasadach BOZP a PO na pracovisti.

Z predlozenych podkladG za kontrolované obdobi vyplyva, ze pi [zsdsitataid v jednotlivych
fakturaCnich obdobi soustavné odpracovala na pracovisti 443 hod. (vyfakturovano dne
31.01.2023), 265 hod. (vyfakturovano dne 21.02.2023), 490,50 hod. (vyfakturovano dne
31.03.2023), 415 hod. (vyfakturovano dne 30.04.2023), 426 hod. (vyfakturovano dne 31.05.2023),
615,50 hod. (vyfakturovano dne 22.08.2023), 721 hod. (vyfakturovano dne 29.09.2023), 373,50
hod. (vyfakturovano dne 23.11.2023), 369 hod. (vyfakturovano dne 30.11.2023), 243 hod.
(vyfakturovano dne 22.12.2023), 364 hod. (vyfakturovano dne 31.01.2024), 342 hod.
(vyfakturovano dne 26.02.2024), 389,50 hod. (vyfakturovano dne 30.04.2024), 412 hod.
(vyfakturovano dne 30.05.2024), 420,50 hod. (vyfakturovano dne 30.05.2024), 129,50 hod.
(vyfakturovano dne 30.05.2024), 264 hod. (vyfakturovano dne 31.07.2027), 374 hod.
(vyfakturovano dne 02.10.2024) a 357,50 hod. (vyfakturovano dne 02.10.2024).

Ackoliv byla ke kontrole predlozena vySe uvedena smlouva o dilo uzaviena podle zakona ¢.
89/2012 Sb., ob&ansky zakonik, ve znéni pozdéjSich predpisl, mezi kontrovanou osobou a
podnikajici fyzickou osobou: #% Sl itaaiz v, prvaodnl'ch doklad, tj. faktur za kontrolované
obdobi, popf. dochazek za 8/2024 a 9/2024 k pi b ahaaEae tak z vySe popsanych skute€nosti
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bylo zjisténo, Zze se v pfipadé pi 2 EEd:55 nejedna o realizaci konkrétniho dila, ale o vykon
zavislé prace dle ustanoveni § 307a zakoniku prace, tj. o pronajem pracovni sily Jlne pravnické
osobé, pficemz ufedni Cinnosti bylo zjisténo, Ze podnikajici fyzicka osobawgsiEi izte! =t neméla v
kontrolovaném obdobi vydané povoleni podle ustanoveni § 14 odst. 1 pism. b) zakona o
zameéstnanosti, tj. zaméstnavani fyzickych osob za ucelem vykonu jejich prace pro uzivatele,
kterym se rozumi jina pravnicka nebo fyzicka osoba, ktera praci pfidéluje a dohlizi na jeji provedeni.

V pfipadé ztotoznénych fyzickych osob 7 t.;.,, -s-ﬂ-‘r B e e EE R L
R A R e R e A R R T
a sncnlalsi¥n?E bylo prokazano, ze se Jedna 0 zaméstnance kontrolovane osoby, pficemz
kontrolovana osoba k vybranému vzorku zaméstnancl predlozila pfislusné pracovnépravni
doklady.

V pripadé pi Jimdasi5& z predlozenych podkladi ke kontrole za kontrolované obdobi vyplyva,
Ze v jednotlivych fakturaénich obdobich soustavné odpracovala na pracovisti 210 hod.
(vyfakturovano dne 21.02.2023); 234 hod. (vyfakturovano dne 31.05.2023); 137,50 hod.
(vyfakturovano dne 22.08.2023); 536 hod. (vyfakturovano dne 29.09.2023); 293 hod.
(vyfakturovano dne 26.10.2023); 117,50 hod. (vyfakturovano dne 30.11.2023); 243 hod.
(vyfakturovano dne 22.12.2023); 265 hod. (vyfakturovano dne 31.01.2024); 285 hod.
(vyfakturovano dne 26.02.2024); 159 hod. (vyfakturovano dne 30.05.2024); 367 hod.
(vyfakturovano dne 26.07.2024) a 246 hod. (vyfakturovano dne 31.07.2024).

Dle pFedIoienych ,,Potvrzenl’ o platbé“ kontrolovana osoba provedla bezhotovostni platbu na
bankovni uCet pi LxiiizAiER2 za praci vykonanou touto fyzickou osobou v kontrolovaném obdobi
dne 22.02.2023 ve vysi 63 300 K¢ (202302); 31.05.2023 ve vysi 86 220 K& (202305); 04.09.2023
ve vysi 625 K¢ (202306); 03.10.2023 ve vysi 15 400 K& (202308); 30.11.2023 ve vySi 8 950 K&
(202310); 22.12.2023 ve vysi 17 625 K& (202312); 22.12.2023 ve vysi 36 450 K& (202314);
14.02.2024 ve vysi 36 750 K¢ (202401); 26.02.2024 ve vySi 42 750 K& (202403); 04.07.2024 ve
vySi 23 850 K& (202408); 01.08.2024 ve vysi 51 050 K¢ (202410) a 07.08.2024 ve vysi 36 900 K&
(202411).

Na zakladé vySe uvedeného byla kontrolovana osoba vyzvana k upfesnéni vykonu prace pi g#iin s
55774 na pracovisti, tj., aby sdélila:

- prvni a posledni den v roce 2023 a prvni a poslednl’ denv roce 2024 v prubéhu kontrolovaného
obdobi, kdy vykonavala praci na pracovisti pi EF2GEE AN K Cemuz p. @ME T e,
(jednatel) dne 10.12.2024 pisemné uved!: ,vzhledem k nedostupnosti dochazkovych list,
jedina voditka népomocné k dohledani pfitomnosti v praci ktera mame, jsou zpravy z
komunikatoru od pani HET#EEE: Nicméné nutno podotknout, Ze je mozné, Zze uvedené
datumy nemusi naprosto pfesné korespondovat s realitou, vzhledem k tomu, Ze v tomto ohledu
nenl' na panl' ',',-,;'i-,T' ' Uplny spoleh bézné pFijede klidné o 14 dni pozdéji nez napiée 2 2 2023 -

pruezd Zi ,4’ 26 7. 2023 - QN ‘”‘v.{e: Lt pruezd z,H i . 7.8. 2023 e odjezd na H"* 4
15.8.2023 - Mg aidi i s pruezd z .07 3.1.2023 2Ly **"“ nastup do prace, neodjela
na %% 10-15.5. 2024 - snad pfijezd z "I'*ﬁ pobyt v tamnl nemocn|C| 7.8.2024 i idif f"h,;
zrejme odjezd na ¥ 3?.: d05.9.2024. 1.10. 2024 gt ] pruezd zhEer 4, 10 2024 ot
Gt odjezd na ik 3.11.2024 - Gl '<_; odjezd na i+ 18.11.2024 - i T
pruezd z SR zdaI| hotove vyplacené zalohy, které byly uvedeny % predlozenych fakturach za
kontrolované obdobi, byly pfedavany jednotlivym osobam, tj. pi w*“'?; a p| 1:':; ¥ osobné dle
fakturace nebo pouze pi &544# nebo jinym zplasobem, k éemuz piihitefied. 5 (jednatel) dne
10.12.2024 pisemné uved!: ,hotovostni zalohy ve vysi 120-130 K& bny predavény pfimo pani
s R PaE S Hotovostni zalohy ve vysi 150 KE byly pfedavany pfimo pani (s ilaiiaas:
Datumy vyplaceni uvedené na faktufe nemusi souhlasit.”

Na zakladé vySe uvedeného je zfejmé, ze pi LR iiMEE" pFevzala osobné zalohu od
kontrolované osoby za vykonanou praci min. dne 18.08.2023, 26.10.2023 a 12.07.2024.

Ovéfenim pomoci dalkového pfistupu organtl inspekce prace k vybranym informacim MV CR a
Policie CR na zakladé registrace agendy v registru prav a povinnosti v Agendovém informaénim
systému cizincu bylo zjiSténo, ze pi 78 84552054 méla v obdobi od 03.09.2023 do 02.09.2025
udéleny pfechodny pobyt ob&ana 3. zemé. Naslednym dotazem na Ministerstvo vnitra CR, Odbor
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azylové a migracni politiky, Oddéleni pobytu cizincu Kraj Vysocina, bylo doplnéno, Ze pi ##%'4
s méla v obdobi od 25.10.2021 do 02.09.2025 dlouhodoby pobyt za ucelem podnikani,
pfi¢emz vykonavat zavislou praci na uzemi CR mohla pouze s platnym povolenim k zamé&stnani
vydanym Ufadem prace CR.

Podle ustanoveni § 89 odst. 2 zakona o zaméstnanosti cizinec muze byt dale pfijat do zaméstnani
a zaméstnavan, ma-li platné povoleni k zaméstnani vydané krajskou pobockou Ufadu prace a
platné opravnéni k pobytu na uzemi Ceskeé republiky.

Ovéfenim pomoci dalkového pFistupu organt inspekce prace k vybranym informacim Ufadu préce
CR podle ustanoveni § 136 zakona o zaméstnanosti bylo zjisténo, Ze pi Sl IEERETFE v
kontrolovaném obdobi nedisponovala povolenim k zaméstnani vydanym nekterou krajskou
poboé&kou Ufadu prace CR.

Ackoliv pi Fims B ot M méla minimalné v kontrolovaném obdobi vydané Zivnostenské opravnéni
v pfedmétu podnikani ,vyroba, obchod a sluzby neuvedené v pfilohach 1 az 3 Zivnhostenského
zakona“ (obor &innosti: nakup, prodej, sprava a Udrzba nemovitosti), vedené pod ICH iz ini k
¢emuz neméla zapsanou zadnou provozovnu a v priibéhu kontroly byla pfedloZzena ke kontrole
vySe uvedena smlouva o dilo uzaviena podle zakona €. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik, ve znéni
pozdéjSich pfedpisli, mezi kontrovanou osobou a podnikajici fy2|ckou osobou: EhEEaTe T vE,
privodnich dokladd, tj. faktur za kontrolované obdobi a dokladu o] provedenych platbach tak z
vySe popsanych skutecnosti bylo zjisténo, Ze se v pfipadé pi i\fxEa -4 nejedna o podnikani a
realizaci konkrétniho dila, ale o vykon zavislé prace fyzickou osobou pro kontrolovanou osobu dle
ustanoveni § 2 zakoniku prace, tj. praci soustavné vykonavanou ve vztahu nadfizenosti
kontrolované osoby a podfizenosti pi & i {#: jménem kontrolované osoby, podle pokynu
kontrolované osoby a pi «:#% fi 5 ji vykonavala osobné, a to za smluvni odménu za praci, na
naklady a odpovédnost kontrolované osoby, v pracovni dobé a na pracovisti kontrolované osoby.

Ze vSech vySe uvedenych skute¢nosti a podkladl bylo zjisténo, Zze obvinény umoznil vykon
nelegalni prace ve smyslu ust. § 5 pism. €) bod. 2 zakona o zaméstnanosti

snelegalni praci prace vykonavana cizincem v rozporu s vydanym povolenim k zaméstnani nebo
bez tohoto povoleni, je-li podle tohoto zakona vyZadovano, nebo v rozporu se zaméstnaneckou
kartou, kartou vnitropodnikové pfevedeného zaméstnance nebo modrou kartou vydanymi podle
zékona o pobytu cizincti na uzemi Ceské republiky nebo bez nékteré z téchto karet; to neplati v
pfipadé vykonu jiné prace podle § 41 odst. 1 pism. ¢) zakoniku prace*

kdyz cizinka vykonavala praci bez pfisluSného povoleni k zaméstnani nebo platné zaméstnanecké
karty nebo modré karty nebo karty vnitropodnikové pfevedeného zaméstnance Jednalo se o
fyzickou osobu: {3 imn S T i ann L statni prisluSnost: £2==:"" ktera pro ngj v dobé
od 16.01.2023 do 31.07. 2024 vykonavala zaV|sIou praci spocivajici v pomocnych pracich v
kuchyni, tj. napf. CiSténi zeleniny, umyvani nadobi a pfepravnich nadob a uklid veSkerych prostor
jidelny.

Praci tato osoba vykonavala osobné, ve vztahu podfizenosti, jménem obvinéného, na jeho
odpovédnost, podle jejich pokynl, v pracovni dobé a na pracovisti obvinéného, ¢imz obvinény
umoznil cizinclim vykon nelegalni prace podle ustanoveni § 89 odst. 1 zakona o zaméstnanosti

»,Clzinec muze byt pfijat do zaméstnani a zaméstnavan, je-li drzitelem platné zaméstnanecké karty,
karty vnitropodnikové pfevedeného zaméstnance nebo modré karty, pokud tento zakon nestanovi
jinak.“ a § 89 odst. 2 zakona o zaméstnanosti ,Cizinec muze byt dale prijat do zaméstnani a
zaméstnévén, ma-li platné povoleni k zaméstnani vydané krajskou pobockou Uradu prace a platné
opravnéni k pobytu na tzemi Ceské republiky.“

Nelegalni prace je velmi nezadouci jev. Velmi citeiné dopady ma na dariovy systém, duchodovy
systém a také na systém zdravotniho pojisténi, nebot zaméstnavatelé a sou¢asné i zaméstnanci,
ktefi nelegalni praci vykonavaiji, neplni své povinnosti v téchto oblastech. Nelegalni prace ma také
dopad na stabilitu trhu prace. Stat musi znat informace o zaméstnanosti, aby podle téchto zjisténi
mohl dale rozvijet své programy stanovené v politice zaméstnanosti. Z pracovné&pravniho vztahu
navic vyplyva fada povinnosti, jako napfiklad mzdové naroky nebo naroky tykajici se bezpecnosti
prace. Zaméstnavateli, ktery k pracovnikim tyto povinnosti nevykonava, se tak dostava
neopravnénych vyhod oproti t8m zaméstnavatelim, ktefi svoji Cinnost realizuji zaméstnanci v
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pracovnépravnim vztahu. Soucasné nelze tolerovat umoznéni prace cizincm bez dodrzovani
pravniho ramce, ktery byl v Ceské republice stanoven a ktery slouzi k tomu, aby Ufad prace mél
uplny pfehled o pracovnich mistech a jejich obsazeni cizinci, mohl tento stav monitorovat a
zasahovat do né&j ur€enim pracovnich mist, druhu a mista vykonu prace pro konkrétni cizince v
konkrétni dobé. Zarovern dochazi i ke snizeni pravni ochrany téchto pracovnikl, ktefi timto
jednanim nepoZzivaji ochrany pracovniho prava napf. v oblasti bezpeCnosti prace, odménovani Ci
dalSich.

Typova zavaznost vySe uvedenych prestupkl je uvedena v samostatném zakoné o zaméstnanosti
a zakoné o inspekci prace. Za spachani prestupku dle ustanoveni § 140 odst. 4 pism. f) zakona o
zaméstnanosti Ize ulozit pokutu az do vyse 10.000.000 K¢&, a dokonce zakonodarce povazoval
pachani téchto prestupku za tolik nezadouci, Ze stanovil i dolni hranici mozného trestu, a to 50.000
K¢E.

Dale bylo zjisténo, ze obvinény umoznil pronajem pracovni sily nasledujici osobé:
- TR T T statni pisluSnost: # SRS (pomocné prace v kuchyni) ;

aniz by byly dodrzeny podminky pro zprostfedkovani zaméstnani podle § 14 odst. 1 pism. b)
zakona o zaméstnanosti: ,,Zprostfedkovanim zaméstnani se rozumi zaméstnavani fyzickych osob
za ucelem vykonu jejich prace pro uzivatele, kterym se rozumi jina pravnicka nebo fyzicka osoba,
ktera praci pridéluje a dohlizi na jeji provedeni (dale jen ,uZivatel®)”.

Obvinény jako objednatel umoznil vykon zastfeného zprostfedkovani zaméstnani tim, Ze si od
podnikajici fyzické osoby: 7T A se sidlem FEEF LR S S SR AR IC:
waiwew 72 jako zhotovitele (dale jen s #idx1: dlouhodobé pronajimala pracovni silu, a to
na zakladé ,SMLOUVY O DILO* uzaviené dne 31.12.2020 a G&inné od 01.01.2021 do 31.12.2025
uzaviené podle ustanoveni § 2586 zakona €. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik, ve znéni pozdéjSich
predpisu, ktera obsahuje ¢lanky I. az V., tj. Pfedmét smlouvy, Prava a povinnosti smluvnich stran,
Cena a platebni podminky, Doba trvani smlouvy a Ostatni ujednani, které stanovuji zakladni
pravidla smluvniho vztahu, pfiemz: ,Touto smlouvou se zhotovitel zavazuje provadét pro
objednavatele vykon uklidovych sluzeb a pomocnych praci v rozsahu pozadavk( objednavatele
(napf. pozadovanych odpracovanych hodin misto provadéni uklidovych sluzeb). Sluzby budou
provadény v prostorach objednavatele (provozovny objednavatele, nebo mista plnéni uvedena v
Priloze ¢.1 této smlouvy) na tizemi Ceské republiky. Objednavky budou zadévat pisemné vedouci
jednotlivych provozi objednavatele. Rozsah uklidovych sluzeb véetné terminu provadéni a
uvedeni vedouciho (odpovédného zastupce objednavatele) bude specifikovan v objednavce.
Presné adresy mista pinéni jsou v Priloze ¢.1 této smlouvy. Prilohu této smlouvy bude zpracovavat
objednatel, pricemz se strany dohodly, Ze za tim ucelem neni nutné délat dodatek této smlouvy a
Ze prilohy, ¢Cislované stale Cislem 1(ucinna bude vzdy ta potvrzena pfiloha s nejcerstvéjsim datem
vyhotoveni) se stanou automaticky po jejich potvrzeni ze strany zhotovitele soucasti této smlouvy.
Pro predani pfilohy objednavatelem a jejiho potvrzeni zhotovitelem slouzi e-mailové komunikace,
nebo osobni pfedani. Objednatel se zavazuje za poskytnuti ¢innosti dle pfedmétu dila zaplatit cenu
ve vy8i a za podminek dale stanovenych. Smluvni strany prohlasuji, Ze jsou opravnény podnikat
na tzemi CR v souladu s éeskym prévnim rédem, zejména zékonem &.89/2012 Sh., ob&anskym
zakonikem.“ K této smlouvé o dilo nebyly na zakladé vyzvy pfedlozeny ke kontrole zadné dodatky
a dalSi podplrné smlouvy, tzn., Ze na tuto smlouvu o dilo navazovaly v kontrolovaném obdobi
pouze jednotlivé faktury, které vychazely z poc¢tu odpracovanych hodin fyzickymi osobami na
pracovisti.

V uvedeném pfipadé se mezi smluvnimi stranami nejednalo o komplexni dilo podle ob&anského
zakoniku, nybrz o jednoduché manuaini prace bez odborné zpUsobilosti podléhajici zakladnimu
zaskoleni pro prace jako je napf. Cisténi zeleniny, umyvani nadobi a pfepravnich nadob a uklid
vesSkerych prostor jidelny, tj. pomocné prace v kuchyni, které byly vykonavany dle pozadavki
obvinéného a za soustavného dohledu obvinéného, pfiCemz tyto prace na pracovisti vykonavali
také zameéstnanci obvinéného. Obvinény tak dlouhodobé umoznoval &5 :E R EE L pridélovat jeji
pracovnici k pravidelnému, soustavnému a opakovanému provadéni praci jako dil¢i ¢asti pfedmétu
podnikani obvinéného, tj. k naplfiovani pfedmétu Cinnosti obvinéného, a to podle jejich potieb a
pozadavkl, pfiCemz gzt zedsin zde vystupovala pouze jako poskytovatel pracovni sily
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(dodavatel pracovniku), ktera si vysledky prace provedené témito pracovniky nepfisvojovala, tzn.,
prace nebyly provadény jejim jménem, na jeji naklady ani na jeji vlastni odpovédnost.

VySe uvedenym obvinény umoznil zastfené zprostfedkovani zaméstnani podle § 5 pism. g) zakona
o zaméstnanosti ,zastfenym zprostifedkovanim zaméstnani ¢innost pravnické osoby nebo fyzické
osoby, spocCivajici v pronajmu pracovni sily jiné pravnické osobé nebo fyzické osobé, aniz by byly
dodrzeny podminky pro zprostfedkovani zaméstnani podle § 14 odst. 1 pism. b).”

Typova zavaznost vySe uvedeného prestupkl je uvedena v samostatném zakoné o zaméstnanosti
a zakoné o inspekci prace. Za spachani prestupku dle ustanoveni § 140 odst. 4 pism. f) zakona o
zaméstnanosti Ize ulozit pokutu az do vysSe 10.000.000 K¢&, a dokonce zakonodarce povazoval
pachani téchto prestupkl za tolik nezadouci, Ze stanovil i dolni hranici mozného trestu, a to
50.000 K¢.

V neposledni fadé bylo zjisténo, Ze obvinény jako zaméstnavatel v rozporu s kogentnim
ustanovenim § 37 odst. 1 pism. d), e), h) a k) zakoniku prace pisemné neinformoval zaméstnance
Fpo A R AT E S R YR T s s (Pracovni smlouva ze dne 17.11.2023) a Uit
Wi BN REEEE (Pracovni smlouva ze dne 29.02.2024) o dobé trvani a podminkach
zkuSebni doby; postupu, ktery je zaméstnavatel a zaméstnanec povinen dodrzet pfi rozvazovani
pracovniho poméru, a o béhu a délce vypovédni doby; rozsahu minimalniho nepfetrZitého denniho
odpodinku a nepretrzitého odpocinku v tydnu a o poskytovani pfestavky v praci na jidlo a oddech
nebo pfiméfené doby na oddech a jidlo a organu socialniho zabezpeceni, kterému zaméstnavatel
odvadi pojistné na socialni zabezpeceni v souvislosti s pracovnim pomérem zaméstnance, a to
vSe nejpozdéji ve lhaté 7 dnu od vzniku pracovniho poméru.

»,Neobsahuje-li tyto udaje pracovni smlouva, je zaméstnavatel povinen zaméstnance pisemné
informovat o

a) nazvu a sidle zaméstnavatele, je-li pravnickou osobou, nebo o jménu, pfijmeni a adrese
zameéstnavatele, je-li fyzickou osobou,

b) blizsim oznaceni druhu a mista vykonu prace,
¢) vymeére dovolené a o zplsobu uréovani délky dovolené,
d) dobé trvani a podminkach zkuSebni doby, je-li sjednana,

e) postupu, ktery je zaméstnavatel a zaméstnanec povinen dodrzet pfi rozvazovani pracovniho
poméru, a o béhu a délce vypovédni doby,

f) odborném rozvoji, pokud jej zaméstnavatel zabezpecuje,

g) stanovené tydenni pracovni dobé, o zplsobu rozvrzeni pracovni doby vcetné délky
vyrovnavaciho obdobi, pokud je uplatnéno nerovnomérné rozvrzeni, a o rozsahu prace prescas,

h) rozsahu minimalniho nepfetrzitého denniho odpocinku a nepfetrzitého odpocinku v tydnu a o
poskytovani prestavky v praci na jidlo a oddech nebo pfiméfené doby na oddech a jidlo,

i) mzdé nebo platu a zpisobu odmériovani, splatnosti mzdy nebo platu, terminu vyplaty mzdy nebo
platu, mistu a zptsobu vyplaceni mzdy nebo platu,

J) kolektivnich smlouvach, které upravuji pracovni podminky zaméstnance, a oznaceni smluvnich
stran téchto kolektivnich smiuv,

k) organu socialniho zabezpeceni, kterému zaméstnavatel odvadi pojistné na socialni zabezpeceni
v souvislosti s pracovnim pomérem zaméstnance,

a to nejpozdéji ve Ihuté 7 dndi od vzniku pracovniho poméru.”

Za spachani prestupku dle ustanoveni § 37 odst. 1 pism. d), e), h) a k) zakoniku prace Ize dle
ustanoveni § 25 odst. 1 pism. d) zakona o inspekci prace a dle § 25 odst. 2 pism. ¢) zadkona o
inspekci prace, ulozit pokutu az do vySe 2.000.000 K¢.
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S ohledem na zasadu oficiality musi spravni organ postihnout spachani pfestupku uvedeného ve
vyroku rozhodnuti. Z vy$e uvedenych dlivodu spravni organ shledal divody k ulozeni pokuty za
prestupek dle zakona. Spravni organ timto rozhodnutim uklada pokutu ve vysi 195.000 K¢&. Spravni
organ pfi uréovani vysSe pokuty vychazel ze zakonnych podminek pro ukladani pokut, jak stanovi
zejména § 37 az § 40 prestupkového zakona. Musi také respektovat zasadu podle § 2 odst. 4
spravniho fadu, podle kterého maji spravni organy dbat, aby pfi rozhodovani o skutkové stejnych
nebo podobnych pfipadech nevznikaly nedGivodné rozdily. Pfi stanoveni vySe pokuty se spravni
organ Fidil téz ustanovenim § 41 odst. 1 pfestupkového zakona, kdy pfi ukladani spravnich trest
za vice prestupkl téhoz pachatele projednavanych ve spole¢ném fizeni se ulozi trest podle
ustanoveni vztahujiciho se na prestupek nejpfisnéji trestny. Jsou-li horni hranice sazeb pokut
Nejpfisnéji trestnym spravni organ vyhodnotil v souladu s ust. § 41 pfestupkového zakona
prestupek na Useku zaméstnavani dle ustanoveni § 140 odst. 1 pism. ¢) zakona o zaméstnanosti
uvedeny ve vyroku I. tohoto Pfikazu.

Co se tyka poméra obvinéného, podle aktualniho vypisu z obchodniho rejstfiku podnika obvinény
od 4. listopadu 1993, s pfedmétem podnikani hostinska ¢innost, feznictvi a uzenarstvi, vyroba,
obchod a sluzby neuvedené v pfilohach 1 az 3 Zivnostenského zakona, Cinnost G&etnich poradc,
vedeni Ucetnictvi, vedeni danové evidence. Ohledné pomérda obvinéného oblastni inspektorat
prace z vefejné dostupnych listin zjistil, Ze proti obvinénému neni vedeno insolvencni fizeni,
konkursni ani vyrovnavaci fizeni. Je také fadnym platcem DPH. Vzhledem ke skutecnosti, ze
obvinény nevklada od roku 2010 do sbirky listin obchodniho rejstfiku své ucetni zavérky a vykazy,
stanovil spravni organ vysi sankce fikci. Spravni organ nema informaci, Zze by ulozeni uvedené
pokuty zavazné zasahlo do ekonomickeé situace obvinéného. Dospél tak k nazoru, Ze uloZeni vySe
uvedené pokuty neni pro obvinéného likvidacni. S pfihlédnutim k témto zjiSténim a Gvaham
povazuje spravni organ pokutu ulozenou ve vysi 195.000 K¢, tj. 1,95 % maximalni sazby, za
pfiméfenou vzhledem k represivnimu a preventivnimu ucelu.

PFi ur€eni vyse pokuty bylo pfihlédnuto k tomu, Ze v pfipadé obvinéného se jedna o prvni poruseni
pravnich pfedpisu v oblasti zaméstnanosti, a ze obvinény poskytoval fadnou soucinnost. Ve
prospéch obvinéného dale svédc¢i to, ze nedostatky uvedené ve vyroku lll. tohoto Pfikazu napravil,
coz dolozil kontrolnimu organu. To obvinénému polehcuje.

V neprospéch obvinéného svéd¢i skute€nost, Ze podnika vice jak 21 let, tudiz za uvedenou dobu
by mél znat a mit zazity pravni pfedpisy a plnit fadné své povinnosti. Navic obvinény spachal vice
prestupka.

PFi zvazeni vySe uvedeného rozhodl spravni organ o ulozeni pokuty ve vysi 195.000 K¢, jak je
uvedeno v bodé IV. vyroku tohoto pfikazu. Spravni organ uloZil pokutu v dolni hranici rozpéti na
zakladé vyse uvedeného hodnoceni a zavaznosti pfestupku. Pokuta je ve vysi, kdy je pfedevSim
vychovnym a preventivnim opatfenim pro obvinéného a bude obvinéného motivovat k duslednému
plnéni pravnich predpisu. Pro informaci spravni organ jesté uvadi, Zze obvinény ma moznost
pozadat prislusny celni ufad o splatkovy kalendar.

O prestupku bylo rozhodnuto na zakladé provedené kontroly - § 81 prestupkového zakona.

Pokuta je ulozena pfikazem podle § 150 odst. 2 spravniho fadu a podle § 90 prestupkového
zakona, protoze spravni organ dospél k zavéru, ze na zakladé kontrolniho protokolu je stav véci
zjistén tak, ze nejsou pochybnosti o tom, Ze obvinény spachal pfestupek uvedeny ve vyrokové ¢asti
pfikazu.

Na zakladé § 46 odst. 2 pfestupkového zakona, stanovil spravni organ Ihitu splatnosti pokuty 30
dni od nabyti pravni moci tohoto pfikazu. Pokuta se plati na ucet Celniho ufadu pro JihoCesky kraj

(,CU"). Nezaplacenou pokutu vymaha CU. S CU je také mozno jednat o odkladu se zaplacenim,
nebo o zaplaceni splatkami.

Pouceni
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Proti tomuto pfikazu Ize podat v souladu s ust. § 150 odst. 3 spravniho fadu odpor, a to ve lhaté 8
dnl ode dne oznameni pfikazu k vy$e uvedenému Oblastnimu inspektoratu prace pro JihoCesky
kraj a Vysocinu se sidlem v Ceskych Budé&jovicich, Vodni 1629/21, PSC 370 06.

Lhata pro podani odporu se pocita ode dne nasledujiciho po doruéeni pisemného vyhotoveni
pfikazu, nejpozdéji vSak po uplynuti desatého dne ode dne, kdy byl nedoru€eny a uloZeny pfikaz
pfipraven k vyzvednuti.

V¢asnym podanim odporu se pfikaz rusi a v fFizeni se pokracuje; to neplati, byl-li podan nepfipustny
nebo opozdény odpor. Spravni organ vyrozumi podatele o podani nepfipustného nebo
opozdéného odporu.

Pfikaz, proti némuz nebyl podan odpor, se stava pravomocnym a vykonatelnym rozhodnutim.

V Ceskych Budgjovicich dne 21.05.2025

* _ Digitéiné podepsal

JUDr. SoMa i, soms kreeors
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JUDr. Sona Krej¢ova
Povéfena zastupovanim vedouci oddéleni
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