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Poskytnuti informace dle zakona €. 106/1999 Sb., o svobodném
pristupu k informacim, ve znéni pozdéjSich predpist
Oblastni inspektorat prace pro Jihomoravsky kraj a Zlinsky kraj (dale jen ,inspektorat®) obdrzel

dne 22.9.2026 zadost o poskytnuti informace ve smyslu zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném
pFistupu k informacim, ve znéni pozdéjSich pfedpist (dale jen ,zakon €. 106/1999%), pana

ale jen ,zadate

V Zzadosti zadatel uvedl, Ze si Zada o poskytnuti informaci v souvislosti s kontrolou inspektoratu
provedenou na Stfedni Skole André Citroéna, nam. 9. kvétna 2153/2a, Boskovice, a to dne 15. a
16. Cervna 2026.

Prfedmétem zadosti bylo sdéleni informaci:
1) Zda pfi pfedmétné kontrole zjistil inspektorat néjaké pochybeni; pokud ano, jaké?
2) Zda byla za zjiSténé pochybeni uloZzena néjaka sankce; pokud ano, jaka a komu?
3) Zda byla uréena pfipadna Ihita k napravé; pokud ano, v jaké délce a ¢eho se tyka?
4) Zda bylo néjaké jednani, vyplyvajici z kontroly, shledano jako pfislusné k projednani jinym
organem; pokud ano, jakému organu byla véc oznamena?

K Zadosti zadatele inspektorat sdéluje, ze dne 28.5.2026 zahajil kontrolu u Zadatelem jmenované
pFispévkové organizace. Vysledkem této kontroly je Protokol o kontrole €.j. OIP9/24384/9.50/26-
4, ze dne 15.7.2026. V pfedmétném protokolu o kontrole je konstatovano nize uvedené kontrolni
zjisténi:

,Kontrolou nebylo s jistotou zjisténo, ze by chovani vedeni Skoly vici zaméstnancim bylo takové
intenzity, které by bylo mozné kvalifikovat jako nerovné zachazeni nebo diskriminaci. Z provedeného
Setreni v8ak vyplynulo, Ze na pracovisti panovala napjatéjsi atmosféra, a to v dusledku soubéhu vice
okolnosti, zejména probihajicich organizacnich zmén, osobnich a vztahovych faktort uvnitf kolektivu a
rozdilného subjektivniho vnimani zplsobu fizeni ze strany jednotlivych zaméstnancu.

Viyhodnocenim odpovédi poskytnutych zaméstnanci/zaméstnankynémi v ramci poskytnuti soucinnosti
bylo zjisténo, Ze néktefi vnimaji atmosféru na pracovisti jako neprofesionalni, nepfratelskou, napjatou.
Nelibi se jim nekomunikace s nékterymi zaméstnanci. Spatné informovanost, zptisob jednani vedeni
Skoly, kdy se nékteri citi pod velkym tlakem, maji pocit, Ze zadavani nékterych ukolt ze stany vedeni
se neda zviladnout v realném cCase.
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Tim kontrolovana osoba jako zaméstnavatel nesplinila svou povinnost vyplyvajici z ust. § 302
pism. b) a c) zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpisu.*”

Za citované porusSeni zakoniku prace nebyla kontrolované osobé uloZena sankce
s odivodnénim, Ze poruSeniust. § 302 zakoniku prace upravuje povinnosti vedoucich
zaméstnancu, ale neni sankénim ustanovenim. Stejné tak nebyla inspektoratem uréena Ihita
k napravé Ci véc oznamena jinému organu.
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