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Poskytnuti informace dle zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pristupu
k informacim, ve znéni pozdéjsich predpist

Vazeny pane I

Oblastni inspektorat prace pro Moravskoslezsky kraj a Olomoucky kraj se sidlem v Ostravé (dale
téz ,OIP“ nebo ,spravni organ®) obdrzel dne 24. 9. 2025 Vasi zadost o poskytnuti informaci dle
zakona €. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni pozdéjSich predpisu,
ve které zadate o poskytnuti nasledujicich informaci:

.V mésici zafi 2022, byl Technickym sluzbam mésta Nového Jiina, pfispévkova organizace,
Suvorovova 909/114, 741 01 Novy Jiéin, IC 00417688, DIC CZ00417688 (déle jen TSM p.o.)
dorucen Protokol o kontrole ze Setfeni Oblastniho inspektoratu prace pro Moravskoslezsky kraj
a Olomoucky kraj, Ziviéngd 1123/2 Moravské Ostrava, Cislo jednaci: 17596/10.50/22 ze dne
1.9.2022 a to ohledné diskriminace zaméstnanc( a dalSich poruseni Zakoniku prace v TSM mésta
Novy Ji¢in p.o. Vzhledem k tomu, Ze feditel TSM p.o. poprel na mou Zadost existenci tohoto
protokolu, prosim tedy o zaslani odpovédi a samotného anonymizovaného protokolu.

1) Z&dam o poskytnuti informace, zda v tomto Protokolu byla potvrzena zji$téni o diskriminaci
zaméstnanct v TSM mésta Novy Ji¢in, p.o.?

2) Zadam o poskytnuti informace, zda v tomto Protokolu byla zji$téna jesté jind pochybeni
ve vztahu k zaméstnanctim a Zakoniku prace?

3) Zadam o poskytnuti informace, zda byla za jakakoliv pochybeni v celém zji$téni Oblastniho
inspektoratu prace udélena TSM mésta Novy Ji¢in p.o. udélena financni, ¢i jina sankce,
a pokud byla udélena finan¢ni pokuta, tak v jaké vysi?

4) Z&dém o zaslani anonymizovaného opisu tohoto protokolu.*

K Vasi Zadosti sdélujeme:

Ad 1) Provedenou kontrolou bylo zjisténo poruseni § 16 odst. 2 zakona &. 262/2006 Sb., zakoniku
prace, ve znéni pozdéjSich predpisl (,zakonik prace®), ktery upravuje zakaz diskriminace
v pracovnépravnich vztazich.

Ad 2) Provedenou kontrolou byla dale zjisténa nasledujici poruseni zakona €. 262/2006 Sb.,
zakoniku prace, ve znéni pozdéjsich predpisu (,zakonik prace®):
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- § 313 odst. 1 zakoniku prace,
- §222 odst. 2 zakoniku prace,
- § 136 odst. 2 zakoniku prace.

Ad 3) Uvedenému subjektu byla ve spravnim fizeni navazujicim na predmétnou inspekci
pravomocné uloZena pokuta ve vysi 12 000 K¢.

Ad 4) Pozadovany protokol o kontrole €. j. 17596/10.50/22-14, ze dne 1. 9. 2022, je poskytnut
v priloze tohoto pfipisu, a to v anonymizované podobé (tedy s vyjimkou téch informaci
a prislusnych casti, které jsou z poskytnuti vylou€eny v souladu s pravni Upravou obsazenou
v zakoné o svobodném pfistupu k informacim, zejména osobni Udaje, udaje osobni povahy).

Timto povazujeme VaSi Zzadost o poskytnuti informaci podle zakona ¢&. 106/1999 Sb.,
o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni pozdéjSich predpis(, za vyfizenou.

S pozdravem

Mgr. Ing. Alena Maturova
Vedouci oddéleni pravniho

Pfiloha: Protokol o kontrole €. j. 17596/10.50/22-14, ze dne 1. 9. 2022
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